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iS SAGLIGI VE GUVENLIGI SARTNAMESI

isbu sartnamede atif yapilan firma tipleri asagidaki sekilde olup, bu tiplere yapilan atiflar hususunda is
buradaki tanimlar gegerli olacaktir.

A Tipi Firma: Isyerinde yiritilen mal veya hizmet Uretimine iliskin yardimci iglerde veya asil isin bir
bdliminde igsletmenin ve isin geregdi ile teknolojik nedenlerle uzmanlik gerektiren islerde is alan ve bu is i¢in
gorevlendirdidi iscilerini sadece bu igyerinde aldigi iste ¢alistiran gercek

Veya tiizel kisi yahut tizel kisiligi olmayan kurum ve kuruluslardir (alt isveren-taseron). — Ornegin: Paketleme,
glvenlik, yemek igleri vb.

B Tipi Firma: Fabrikanin eser sOzlesmesi kapsaminda anahtar teslimi olarak mal veya hizmet aldigi
firmalardir (yiklenici-mteahhit). — Ornegin: Yatirim isleri, betonarme insaat igleri vb.

C Tipi Firma: Fabrikanin siparig mektubu ile is yaptirdigi kisa sureli (saatlik, giinltik) is yapan firmalardir. —
Ornegin: Cam montaji, su tesisati arizasi vb.

D Tipi Firma: Fabrika ile en az 1 yillik sozlesme yaparak fabrika icerisinde periyodik araliklarla olglm,
denetim, bakim ve benzeri faaliyetlerde bulunan firmalardir. — Ornegdin: Klima, asansor, arag, ving bakimi vb.

1. TEKNIK PERSONEL ve ORGANIZASYON

Alt isveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarik¢i, asagida belirtlen sayida minimum teknik personel
gdrevlendirecektir. Cimsa Cimento Sanayi ve Ticaret A.S. (bundan sonra Isveren olarak anilacaktir) isveren,
Alt isveren-Yiklenici-MUteahhit-Tedarikginin isleri kontrol edisi, isin kalitesi ve hizi konusunda performansini
yeterli goérmedidi hallerde ilgili personelin degistiriimesi, takviye edilmesi gibi istekleri oldugu ve/veya
programinin gerektirdigi Uzere bu miktarlarin artinimasini talep ettigi takdirde, Alt isveren-YUklenici-
Miiteahhit-Tedarikgi herhangi bir ek bedel talep etmeden igverenin bu isteklerini derhal yerine getirecektir.

ADET | POZISYONU MESLEKi UNVANI

Santiye Sefi/ Firma Temsilcisi
/ Sorumlu Midur

s

1 is Glvenligi Uzmani Mevzuatin zorunlu kildigi sinifta sertifikaya sahip (*)

* Mevzuata gore galisan sayisina uygun sureyle gérev yapacaktir.

Alt isveren-Yuklenici-Miteahhit-Tedarikgi, isbu Sartnamenin imzasi ile birlikte yasal mevzuata uygun olarak
atadigl, yasal mevzuatta ongorulen tum sartlari haiz ve resmi merciler nezdinde gerekli tum bildirim ve
islemleri yapilmis bir Santiye Sefi/Firma Temsilcisi/Sorumlu Midir’l, Isverene yazi ile bildirecektir. EK-4

Alt isveren-YUklenici-Mateahhit-Tedarikgi, atamis oldugu Santiye Sefi/Firma Temsilcisi/Sorumlu Madur’e, Alt
isveren-YUklenici-Mlteahhit-Tedarikgiyi isbu Sartname ile ilgili tim hususlarda temsil ve ilzam yetkisi
saglayan ve lIsverence uygun godriilecek siiresiz, Yatirm projelerinde Santiye Sefi ile ilgili noterde
dizenlenmis bir vekaletnameyi, diger islerde ise Firma Temsilcisi/Sorumlu Midir atama yazilarini isbu
Sartnamenin imzasini takiben 3 (li¢) is gliin iginde Isverene teslim edecektir.

Alt igveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi, yapacagi isler ile ilgili atadi§i sorumlu Santiye Sefi/Firma
Temsilcisi/Sorumlu Mudur’in, isbu Sartname ekinde EK-5'da yer alan formata uygun Santiye Sefligi noter
onayli olarak, Firma Temsilcisi/Sorumlu Midir Taahhitnamesini imzali ve kaseli olarak Igverene isbu
Sartnamenin imzasi ile birlikte sunacak olup; ayrica s6z konusu personelini kendi s6zlesmesi kapsaminda
SGK'ya Santiye Sefi/Firma Temsilcisi/Sorumlu Mudir olarak bildirecek ve bu bildirimini igverene isbu
Sartnamenin imzasini takiben 3 (Ug) giin iginde belgeleyecektir.

Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikginin Santiye Sefi/Firma Temsilcisi/Sorumlu Mudur ve is Guvenligi
Uzmani ile ilgili belgeleri, Isverene sliresinde teslim etmemesi halinde 4.maddede belirtilen tutarda ceza, geg
kalinan her giin i¢in uygulanacaktir.



Alt isveren-Yuklenici-Miteahhit-Tedarikginin is saghgi ve glvenligi kapsaminda istihdam edecegi ve/veya
goérevlendirecedi is saghgi ve glvenligi personeline iligkin diger sartlar bu sarthamede belirtilmigtir.

2. IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

e Alt isveren-Yiiklenici-Miiteahhit-Tedarik¢i is Sagligi ve Giivenligi Sartnamesi basta olmak (zere, Is
Saghgr ve Guvenligi (ISG) ile ilgili kanunlara, tiziiklere, yénetmeliklere, tebligler ile kanunlar uyarinca
cikartilan ydnerge ve tebligatlar ile isvereninin, isin dzelliklerine goére belirleyebilecedi ve Alt isveren-
YUklenici-Mlteahhit-Tedarikgi ’ye yazili olarak bildirecedi is guvenligi kurallarina ve ilgili standartlara
uyacaktir.

e Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi, CIMSA Tesislerinde Is Sagligi ve Giivenligi ile ilgili kanun,
tiizik ve yonetmelik hiikiimlerine gére is Saghigi ve Givenliginin saglanmasi icin éngériilen gerekli her
tarld 6nlemi almak, ara¢ ve gerecleri noksansiz bulundurmak ve bu arac¢ ve gereglerin gerektigi gibi
kullanimini saglamak zorundadir. Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikgi tarafindan kullanilacak olan
kisisel her tirlG is glvenlik ekipman ve malzemelerini Alt isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarik¢i temin
edecek ve bununla ilgili igveren tarafindan Alt isveren-Yiklenici-Miiteahhit-Tedarikgi® ye herhangi bir
bedel 6denmeyecektir. Alt isveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarik¢i yapacagi risk analizine gore isgilerini
is Saghigi ve Giivenligi konusunda alinan her tiirlii dnlem hakkinda bilgi sahibi yapmak, bu hususlarda
gerekli egitimi vermek, karsi karsiya bulunduklari mesleki riskler yéntinden uyarmak, bu tedbirlere uyulup
uyulmadigini, Kigisel Koruyucu Malzemelerin kullanilip kullaniimadiklarini devaml denetlemek ve bu
denetlemelerin Alt isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarik¢i tarafindan dokimante etmek ve dizeltici
faaliyetleri isveren Yetkilisine (isin takibi ve yiritiminden sorumlu CIMSA galisani bundan sonra
isveren Yetkilisi olarak anilacaktir) raporlamak zorundadir.

e Alt isveren-Yiklenici-Miiteahhit-Tedarikgi, yapacag@ islerin risk analizini ve yapim yéntemini Ek-9 Is
Oncesi Risk Analizi Formunu kullanarak isverene yazili olarak bildirmekle yiikiimltdiir. Alt isveren-
YUklenici-Mateahhit-Tedarikgi firma ile ortaklari fabrika/tesislerde ve de trafikte olugabilecek kazalardan
sorumludur.

2.1 is Saghgi ve Giivenligi Onlemleri

e Alt isveren-Yuklenici-Miiteahhit-Tedarikgi, isyerinde gereken her tirlii is glvenligi 6nlemlerini
zamaninda almak, egitimli isciyi ve personeli galistirmak, is Saghg: ve Guvenligi 'ne iliskin Kanun,
Tlzik ve Yonetmelikler ve yirirlikteki ISG’ye iliskin diger mevzuat hiikiimlerini ve gevre kanunu
ve ilgili cevre mevzuati gerekliliklerini yerine getirmekle yukimliduar. Meydana gelebilecek her tarld
kaza ve tazminatlardan dolayi isverene ve liciincl sahislara ve ilgili daire ve miiesseselere karsi
dogrudan dogruya Alt isveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarik¢i sorumludur. Alt igsveren-YUklenici-
Miteahhit-Tedarikginin bu sorumlulugundan dolayi isverene riicu hakki yoktur.

e isveren ’in tesis, makine, operatorlii veya operatérsiiz ekipman, cihaz ve malzemeleri vs.
imkanlarini kullanip kullanmadigina bakilmaksizin, islerin ifasi sirasinda meydana gelebilecek her
tiirlii kaza ve tazminatlardan dolayi kendi ve isveren personeline, isverene ve (iglincl sahislara ve
ilgili daire ve mulesseselere kargi dogrudan dogruya Alt isveren-Yuklenici-MUteahhit-Tedarikgi
sorumludur. Alt isveren-Yuklenici-Miteahhit-Tedarikginin bu sorumlulugundan dolayi igverene
rucu hakki yoktur.

e Bu ve diger nedenlerle igveren tarafindan igsverence uygun gériilen kisi ve/veya kisilere herhangi
bir édeme yapilir ve/veya igveren aleyhine bir dava agilir ve sonunda isveren maddi ve manevi
tazminat 6demek zorunda kalirsa veya resmi makamlarca Isveren aleyhine bir ceza ve/veya
tazminat tahakkuk ettirilirse, isveren, Alt isveren-Yiiklenici-Miteahhit-Tedarikgi 'ye miracaat ve
ricu ederek 6dedigi bu tazminatin faizi ile birlikte kendisine édenmesini talep eder. Alt isveren-
YUklenici-Muteahhit-Tedarikginin  kusuruna bakilmaksizin bu hususta Alt igveren-YUklenici-
Miteahhit-Tedarikgi, isverene kargi sorumludur.

e Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi, isyerinde meydana gelen is kazasini o yer yetkili
Emniyet Birimleri ile ilgili Kuruma yasal suresi i¢cinde yazili olarak ve kurumlarin kabul ettigi sekil
ve usule uyarak bildirmekle yukimltddr.



Alt isveren-Yiklenici-Mteahhit-Tedarikgi, bir sigortalinin meslek hastaligina tutuldugunu 6grenirse
veya durum kendisine bildirilirse, bunu Sosyal Glvenlik Kurumunca érnedi hazirlanan haber verme
kagidi ile ve 6@rendigi gunden baglayarak yasal suresi iginde ilgili kuruma kurumun istedigi sekilde
yazih bildirmekle yakamladur.
Emniyet Birimlerine, Calisma Bakanli§i Bolge Mudirligine, Sigorta il MudUrligine veya Sigorta
MudurlGgine ve diger kurumlara verilen gerek kazaya gerekse meslek hastaligina iligkin yazili
veya elektronik ortamda yapilan bildirimlerin kopyalarinin da yasal siiresi icinde isverene teslim
edilmesi gerekmektedir.
Kanun ve yonetmelikler dogrultusunda Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi Isyerinde ilk
yardim ve acil tedavi ile koruyucu saglik hizmetlerinin yiritilmesi amaciyla isyeri Saglik Birimi
olusturmak ve isyeri tehlike sinifina ve galisan sayisina bagli olarak mevzuatin 6n gérdigu sureyle
isyeri Hekimi ile diger saglik personeli galistirmak veya bu hizmeti yetkili bir Ortak Saglik ve
Guvenlik Biriminden almak zorundadir.
Alt isveren-YUklenici-Miiteahhit-Tedarikgi, Isyerinin is giivenligi onlemlerinin saglanmasi, is
kazalarinin ve meslek hastaliklarinin 6énlenmesi igin alinacak o&nlemlerin belirlenmesi ve
uygulanmasinin izlenmesi hizmetlerini yiriitmek (izere, Is Giivenligi Birimi olusturmak ve galisan
sayisina bagli olarak mevzuatin ngdérdiigi siireyle ve isyerinin niteligine ve tehlikelilik derecesine
gbre uygun sinifta kismi veya tam zamanli is Giivenligi Uzmani gérevlendirmek ve isverene yazili
bildirmek zorundadir. Ayrica isyerindeki calisan sayisina gére, tam zamanl olarak is giivenligine
bakacak bir veya daha fazla is glvenligi mihendisini veya teknikerini ve gereken sayida is
glivenligi yardimci (destek) elemanlarini isyerinde bulundurmak zorundadir. Alt isveren-Yiiklenici-
Miiteahhit-Tedarikci sartnamenin imzasi ile birlikte, Sézlesme eki isbu Is Saglhigi ve Givenligi
Sartnamesinin 1. maddesine uygun olarak gérevlendirecedi iISG Sorumlusunu yazili olarak (ekinde
taahhiitnamesi ile birlikte) isverene bildirecek (EK-6 ve EK-7); bu kisi isverenin onaylamasi ile
calismaya baglayabilecektir.
isverenin, bu hususta yapacagi denetimlerde tespit ettigi eksikliklerin gideriimesine iliskin gerek
s6zlU gerekse yazili talimatlari Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikgi derhal yerine getirecektir.
Alt isveren-Yuklenici-MUteahhit-Tedarik¢i zorlayici  sebepler dolayisiyla c¢alisamayan veya
calistinimayan personeline bu bekleme siresi icinde kanuni haklarini 6der. Alt isveren-YUklenici-
Miiteahhit-Tedarikgi, is Kanunu’nun ve ilgili mevzuatin, personel gikartimasi ve is giivenligine
iliskin tim hikimlerine uymak ve yasalarda éngorilen personel alacaklarini stiresinde tam olarak
ddemek zorundadir. Bu hususta isverenin herhangi ceza veya personel alacagi 6demesi yapmasi
halinde yapilan 6deme tutarinda Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikginin hakediginden
velveya teminatindan kesinti yapilacaktir. isverenin Alt isveren-Yiklenici-Miiteahhit-Tedarikginin
hakedisinden ve/veya teminatindan tahsil edemedigdi alacaklarini talep ve tahsil hakki sakhidir.
Alt igveren-YUklenici-Mlteahhit-Tedarikginin isbu sarthame ve Eklerinde ve ilgili yasalarla
belirlenen sorumluluklart ile ilgili herhangi bir hususta Isveren, is kazalarindan kaynaklanan talepler
dahil olmak Uzere ancak burada sayilanlarla sinirli olmamak kaydiyla, herhangi bir tazminat, ceza,
uzlasma bedeli yahut adi ne olursa olsun baska bir bedel 6demek durumunda kalirsa bunlari, tim
masraf, faiz, vekalet Gcretleri ve her tur ferileriyle Alt isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarikgi ‘ye ricu
eder.
Bu husustaki ddemeler isverence Alt isveren-Yiklenici-Miiteahhit-Tedarikgiden ayrica tazmin
edilebilir; teminatlan gelir kaydedilebilir veya hak edislerinden ve/veya teminatindan kesilebilir.
isverenin Alt isveren-Yiiklenici-Mlteahhit-Tedarikginin hakedisinden ve/veya teminatindan tahsil
edemedigi alacaklarini talep ve tahsil hakki saklidir.
Alt isveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarikgi, is Saghgi ve Guvenligi ile ilgili teftislerde, teftis
makamina ve yetkililerine kargi dogrudan dogruya muhatap olacaktir.
ise giris muayenesi igin gerekli olan tetkikler (akciger grafisi, solunum fonksiyon testi, kan sayimi
(hemogram), odyometri, g6z muayenesi vb.) ve tetanos asisi Alt igveren-Yuklenici-Muteahhit-
Tedarikgi tarafindan yaptirilacaktir.
Alt igveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarikgi, 18 yasini doldurmamig, okuma-yazma bilmeyen ve ISE
GIRIS / PERIYODIK MUAYENE FORMU olmayan kisileri calistiramayacaktir. Gece ve ylksekte
calisma yapacak kigiler icin saglik raporunda isyeri Hekimi tarafindan “Gece ve vardiyali
calisabilir’, “Ylksekte calisabilir’, “Kapali Alanda galisabilir” ibareleri olmalidir.
Alt isveren-Yiklenici-MUteahhit-Tedarikginin veya herhangi bir Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-
Tedarikgisinin igsbu sartname maddelerinde ve Soézlesme ve Eklerinde belirtilen is sagligi ve
guvenligi ile ilgili yasal ve/ veya sdzlesmesel ylikumltltklerinden herhangi birini ihlal ettiginin
isverence tespit edilmesi halinde ve/veya Alt igveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikginin kusuru
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bulunsun veya bulunmasin Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikgi veya Alt isveren-YUklenici-
Muteahhit-Tedarikgi ¢calisanlarindan herhangi birinin 6lim veya ciddi yaralanma ile sonuglanan bir
is kazas| gegirmesi veya is kazasina sebebiyet vermesi hallerinde isverenin Alt igveren-Yiklenici-
Miteahhit-Tedarikginin tim teminatlarini tutma hakli saklidir.

e ilaveten varsa Alt isveren-Yklenici-Miiteahhit-Tedarikcinin muaccel hakedis / fatura alacaklari da
kesinlesmis bir yargi karari olmasa dahi; vuku bulan is kazasi neticesinde Isverence hak sahibi
oldugu degerlendirilen ve/veya yasalar geregi yetkili merciler tarafindan hak sahibi oldugu
belirlenen kisi veya kisilerin, isverenden talepte bulunabilecekleri yasal siirelerin sonuna kadar, ilk
talepte 6deme emrini havi, kat’i ve siresiz bir banka teminat mektubu verilmedikge, Alt isveren-
YUklenici-Mateahhit-Tedarik¢i 'ye 6denmez.

o Alt isveren-Yiklenici-Mlteahhit-Tedarikgi, muteselsil sorumlulugunda bulunan, 3. Sahis/tizel
kisilik calistirmasi halinde, is Sagligi ve Givenligi ile ilgili kanun, tiiziik ve ydnetmelik hiikiimlerine
uymasini temin edecektir. Alt isveren-Yiklenici-MUteahhit-Tedarik¢i’'nin, 3. Sahis/tizel kisilik
calistirlmasi halinde c¢alistirilan firmanin bu hususlarda sebebiyet verdigi olaylarin tim
sonuglarindan Alt isveren-Y(iklenici-Miteahhit-Tedarikgi, isverenin tim zarar igin dogrudan Alt
isveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarik¢i’'ye ricu etme hakki sakl kalmak kaydi ile, 3. sahis/tlizel
kisilik ile birlikte mistereken ve muteselsilen sorumludur.

e slerin ilerlemesi sirasinda Alt isveren-Yiklenici-Miiteahhit-Tedarikgi, isyerini biitin gereksiz
engelleyicilerden uzak tutacak, geredi kalmamis donanimlarini ve fazla malzemelerini
depolayacak veya diizenleyecek, enkaz ve ¢dp atiklarini isyerinden uzaklastiracaktir. isverenin
yazili uyarisina ragmen, Alt isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarik¢inin 1 (bir) is guni icerisinde
isyerini belirtilen sekilde diizenlememesi, enkaz ve ¢dp atiklarini uzaklastirmamasi halinde isveren
gerekli temizligi Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikgi nam ve hesabina yapacak veya
yaptiracak, olusan tim bedelleri Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarik¢inin  hakedisinden
kesecek ve/veya teminatlarindan tahsil edebilecektir. Tim bunlara ilave olarak Sézlesme Eki isbu
is Sagligi ve Giivenligi Sartnamesinde belirtilen cezalar uygulanacaktir.

e Alt isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarik¢i, giindiz vardiyasindan ayr vardiya ile gece calismasi
yapacagl durumlarda, isverenin talebi dogrultusunda ve uygun goérdiigi siire icerisinde gerekli
organizasyonu yapacaktir. Gece calismalari icin, gerekiyorsa hem yapimdan sorumlu hem de s
Sagligi ve Guvenliginden Sorumlu personelini gérevlendirecektir.

e Alt igveren-YUklenici-Mlteahhit-Tedarik¢i, kendisinin ve Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-
Tedarikgilerinin, ¢alisanlarinin 6lim ve yaralanmalarina yol agacak kazalar sonunda meydana
gelebilecek dava, talep, masraf, har¢ ve giderler ile her tirli teminattan sorumlu olacak ve
Odeyecektir.

e Alt isveren-YUklenici-MiUteahhit-Tedarik¢i, kamyonlarda agir vasita ehliyetli goforleri, is
makinelerinde ise yetkili kurumlar tarafindan verilen is Makinelerini Kullanma Yetki Belgesi
(Operatorlik Belgesi) ve Karayollari Trafik Yonetmeligi geregince (G) sinifi siriict belgesi, SRC,
psikoteknik raporu belgeleri bulunanlari ¢alistirmak zorundadir. Bu belgeleri olmayanlar ve 63 yas
ustl kigileri Alt isveren-YUklenici-Mateahhit-Tedarikgi ¢alistirmayacaktir. Bu belgelerin olmadigini
Is Mufettiglerinin tespiti halinde verilecek para cezalarindan Alt isveren-YUklenici-Miteahhit-
Tedarik¢i sorumludur.

e Alt igveren-YUklenici-Mlteahhit-Tedarikgi, gerek kendisine ait gerekse UglUncli sahislardan
kiralanan kamyon veya is makineleri ile ilgili olarak bu vasitalarin ve surtcdleri ile ilgili tim
belgelerin temin ve takibi yéniinden sorumlu olacaktir. isveren 3.sahis yetkilisi ile muhatap
olmayacak ve bu belgeleri olmadan calisanlarin tespiti halinde isveren bu vasita veya sirtcilerin
calismasina izin vermeyecektir.

3. SIGORTA

Alt igveren-Yiklenici-Miiteahhit-Tedarikgi isbu sartname altinda Ustlendigi islerin ifasi sirasinda ortaya
cikacak hasarlardan ve yaninda ¢alisanlarin fiillerinden sorumludur.

Alt isveren-Yiklenici-MUteahhit-Tedarikgi, ¢alisanlarini kazalara karsi sigorta ettirecek ve varsa 3.
Sahis/tizel kisilik galiganlarinin da sigorta ettirilmesini saglayacaktir.



4. CEZAI SART

Alt isveren-YUklenici-Mateahhit-Tedarikgi'ye, baskaca ihtara veya hukim almaya hacet kalmaksizin ifaya
ilave cezai sart olarak Isveren tarafindan asagidaki durumlar halinde belirtilen cezalar uygulanacaktir.

a) Kendisi Isyerinde bulunmaz veya Alt igveren-Yuklenici-Miteahhit-Tedarikgi Santiye Sefi/Firma
Temsilcisi/ Sorumlu Mudur’t Isyerinde bulundurmaz ise bulunulmayan her gin igin KDV hari¢ 2.000
TL,

b) Yirirlikteki Is Saghg: ve Guvenligi kanun, tiiziik ve ydnetmeliklerine ve/veya Sézlesme eki is Saglig
ve Guvenligi Sartnamesi'ne aykiri hareket etmesi halinde aykiriliklar ile ilgili diger cezalarin
uygulanmasi hakki sakli kalmak Uzere; aykirlik giderilinceye kadar her takvim gunu igin, KDV hari¢
2.000 TL,

c) Is sonunda isyerini bos ve temiz olarak teslim etmez ise, bu sekilde teslim edilene kadar gececek her
gun i¢cin KDV hari¢ 2.000 TL,

d) isyeri/Fabrika/Tesis icinde meydana gelen is kazalarinin Kolluk Kuvvetlerine ve SGK'ya bildirilmemesi,
ilgili kayitlarin ve hastalik nedenli istirahat raporlarinin Isverene ibraz edilmemesi durumunda KDV hari¢
olay basi 8.000 TL

e) isbu Is Saghg ve Givenligi Sartnamesi'nde, Ek 9'da ve diger maddelerde tanimlanan uygunsuzluk
cezalari,

isverenin burada diizenlenmis cezai sart haklarini sakli tutmadan Alt isveren-Yiiklenici-Miteahhit-
Tedarikgi'ye yaptigi hakedis ve benzeri 6demeler, cezai sartin uygulamasindan feragat ettigi anlamina
gelmez.

f) Isveren bu cezai sart miktarini, Alt isveren-Yiiklenici-Miiteahhit-Tedarik¢i'nin dogmus ya da dogacak
alacaklarindan veya alacaklarinin yetmemesi durumunda, teminatindan, bu da yeterli olmaz ise
kendisinden nakden tahsil edebilecektir.

Olumle ya da giin kayipl is kazasi (Mesleki yaralanmanin meydana geldigi glinden sonra herhangi bir giinde
bir kisinin is icin uygun olmayan bir duruma gelmesi ile sonuglanan ve dlimciil bir yaralanma diginda kalan
is ile ilgili bir yaralanma ya da hastaliktir. "Herhangi bir gtin" ifadesi dinlenme gunlerini, hafta sonlarini, izin
gunlerini, resmi tatil gunlerini ya da istihdamin sonra ermesinden sonraki gunleri de kapsamaktadir.) ile
sonugclanabilecek guvensiz durum ve glvensiz davraniglarda (ylksekte calisma, EKED, gece calismasi,
kaldirma operasyonlari, kapali alanlar vb.) dogrudan cezai islem uygulanacaktir. Gin kayipsiz is kazasina
(Gun Kayipsiz Is Kazasi isle ilgili meydana gelen ve kazazedenin isyeri saglik birimi, herhangi bir saghk
kurulusu veya ilkyardimci tarafindan ayakta tedavi edilip ayni glin isbasi yaptiriimis ya da tedavinin normal
mesai saatinin disina tasmasi durumunda bir sonraki normal vardiyasina dondigu kazalardir.) sebebiyet
verebilecek glivensiz durum ve giivensiz davranislarda yazili uyari verilecektir. isbu uyarida bir aksiyon
suresi belirtildigi durumlarda, isbu aksiyon belirtilen slirede alinmamigsa, disiplin cezalar ve yaptirim
tablosundan ilgili maddeye gore cezai islem uygulanacaktir.

isverenin (Cimsa’nin) alan sorumlusu (iISG-PR-15 Alan Sorumlusu Prosediiri), iISG prosediirleri ve
talimatlarina uymayan, guvensiz durum ya da davranis gergeklestiren, gerekli dnlemi almayan Alt isveren-
YUklenici-Miteahhit-Tedarikgi firmalara “Disiplin Cezalari ve Yaptinm Tablosu” bdlimindeki cezalari
uygulayacaktir.

5. IS SAGLIGI VE GUVENLIGIi GENEL KURALLAR
5.1. KAPSAM

Bu sartname, Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikgilerin ve tedarikgilerinin uymasi gerekli is givenligi
kurallari ile almasi gerekli is guvenligi 6nlemlerini kapsamaktadir. Eki oldugu sb6zlesmenin ayriimaz bir
pargas! ve bitiinidir. is sagligi ve giivenligi Sartnamesi ile alinacak hizmete ait hazirlanan teknik sartname
icesinde birbiriyle gelisen durumlarda gegerli olan iISG Sartnamesi kurallaridir.



5.2. SORUMLULUK

5.2.1. Alt igveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarik¢i’nin Genel Olarak Sorumlulugu

Altisveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi, yapmayi taahht ettigi islerde, kendi galigsanlarina karsi1 dogrudan
dogruya isveren durumundadir. Bu nedenle, isyerinde kendilerine ayrilan yerde ve islerde is kazasi ve
meslek hastaliklari olmamasi icin, is Saghgi ve Giivenligi (ISG) Mevzuatinda yer alan tiim énlemleri, higbir
uyari veya yazismaya meydan vermeden almak ve Isyerinde uygulanmakta olan kurallara uymak, her tirlii
arag ve geregleri saglamak, Isyerinde bulundurmak, calisanlarina kullandirmak, géreviendirdigi kisileri
strekli denetlemek ve bu konularda calisanlarina 6331 sayili iISG Kanunu ve ilgili ydnetmelikte belirtilen
hakumlere gore surekli egitim vermekle yukimludar.

Alt isveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarikci’nin tim galisan personelinin SGK kayitlarindaki gérev tanimi ile
yaptiklari gérev ayni olmalidir.

5.2.2. Alt igsveren-Yiklenici-Miiteahhit-Tedarik¢i Santiye Sefi / Firma Temsilcisi / Sorumlu Miidir
Sorumlulugu:

Alt igveren-Yuklenici-Muteahhit-Tedarikgi, yururltkteki yasal mevzuata ve isbu sartnameye uygun sekilde
gorevlendirdigi Santiye Sefi/Firma Temsilcisi/ Sorumlu Midur't baslama Tarihinde Isverene yazih olarak
bildirmek ve Santiye Sefi/Firma Temsilcisi/Sorumlu Miduar Taahhitnamesini vermek zorundadir. (EK-4, EK-
5).

5.2.3. Alt igveren-Yiiklenici-Miiteahhit-Tedarikgi is Giivenligi Uzmani Sorumlulugu:

Alt igveren-Yuklenici-Mlteahhit-Tedarikei, yapacagi iste 6331 sayili ISG Kanunu ve bagl yénetmelikte
tanimlanan, isyeri tehlike sinifina uygun bir Is Guvenligi Uzman’ini ¢galistirmak zorundadir.

Alt igveren-Yuklenici-Muteahhit-Tedarikgei, gorevlendirdigi is Guivenligi Uzmanini Baglama Tarihinde yazili
olarak Isverene bildirmek zorundadir.

5.2.4. Alt igveren-Yiiklenici-Miiteahhit-Tedarik¢i iISG Sorumlusu Sorumlulugu:

Tum Alt igveren-Yuklenici-Muteahhit-Tedarikgilerin - (yukarida belirtilen, kismi veya tam zamanli
go6revlendiriimis Is Gulvenligi Uzmanina ilave olarak) is saglhgi ve guvenligi konusunda deneyimli ISG
Sorumlulari bulunacaktir. Bu sorumlular:

e Yukarida tanimlanan A ve B tipi firma statiisiine giren (iISG katipten atanmis uzman haricinde) ve
50’ye kadar calisani olan Alt isveren-Yiklenici-MUteahhit-Tedarikgilerin blinyesinde, “tehlike sinifina
bakilmaksizin en az 1 adet is guvenligi uzmani veya teknikeri” bulundurulacaktir. Bu statiideki 50 ve
daha fazla galigsani olan Alt isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarikgilerin bunyesinde ise; 50 ve katlarini
gectiginde ilave 1 adet tam zamanl “tehlike sinifina bakilmaksizin en az 1 adet daha is guvenligi
uzmani veya teknikeri istihdam edilecektir. Bu calismalar sirasinda gece vardiyasi s6z konusu ise
yukaridaki madde gegerlidir ve ekibin baginda yeterli sayida is Guvenligi Uzmani veya teknikeri
bulundurulacaktir. Bu maddedeki diizenlemeler, mevzuat degisikligi olmasi nedeniyle gecersiz hale
gelir ise, yururlikteki mevzuatta belirlenen galisan sayisi ve kriterlere gore hareket edilecektir.

e Yukarida tanimlanan C ve D tipi firma statiisiine giren (iISG katipten atanmis uzman haricinde) ve 5
ve Uzerinde galisani olan Alt igsveren-YUklenici-Mateahhit-Tedarikgiler'in binyesinde “tehlike sinifina
bakilmaksizin en az 1 adet is guvenligi uzmani veya teknikeri” bulundurulacaktir. Bu statiideki 50 ve
daha fazla galigsani olan Alt igsveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikgilerin bunyesinde ise; 50 ve katlarini
gectiginde her seferinde ilave 1 adet tam zamanli “tehlike sinifina bakilmaksizin en az 1 adet daha is
guvenligi uzmani veya teknikeri istihdam edilecektir. Bu calismalar sirasinda gece vardiyasi s6z
konusu ise yukaridaki madde gecerlidir ve ekibin basinda yeterli sayida is Givenligi Uzmani veya
teknikeri bulundurulacaktir. Bu maddedeki duzenlemeler, mevzuat degisikligi olmasi nedeniyle
gecersiz hale gelir ise, yururlikteki mevzuatta belirlenen galisan sayisi ve kriterlere gére hareket
edilecektir.

Alt igveren-Yuklenici-MGteahhit-Tedarikgi, géreviendirdigi ISG Sorumlusunu isverene baglama tarihinde
yazili olarak bildirmek ve ISG Sorumlusu Taahhitnamesini vermek zorundadir (EK-6, EK-7)

Alt isveren-Y(iiklenici-Miteahhit-Tedarikgi, ayrica, isverenin saglik ve givenlikle ilgili konularda belirledigi
kural ve talimatlara uymak zorundadir.



Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikginin; isyerine ait tesis, makine (operatorlii veya operatérsiiz),
ekipman, cihaz ve malzemeleri vb. gibi imkanlari kullanip kullanmadigina bakilmaksizin, montaj, indirme,
bindirme, yatay veya dusey yukleme, iletme ve istifleme sirasinda meydana gelebilecek her turlu kaza ve
tazminatlardan dolayi kendi ve fabrika/tesis personeline, isverene, 3. kisilere ve ilgili daire ve kuruluglara
karsi dogrudan dogruya Alt isveren-Yuklenici-MUteahhit-Tedarik¢i sorumludur. Alt isveren-YUklenici-
Miiteahhit-Tedarikginin bu sorumlulugundan dolay isverene riicu hakki yoktur.

Devletin teftise yetkili kisileri tarafindan Isyerinde yapilan denetimlerde saptanan ve Alt igveren-YUklenici-
Muateahhit-Tedarikginin sorumlulugundaki eksik ve kusurlu hususlar nedeniyle Isverenden tahsil edecegi
idari para cezalari, Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarik¢inin hakedislerinden kesilecektir.

Alt isveren-Y(klenici-Miteahhit-Tedarikgi, calisanlar disinda higbir kimseyi isverenin iznini almadan
fabrika/Tesis sahasina sokmayacak, kendisi veya elemanlari da kendi c¢alisma alanlar disinda
dolagsmayacaktir.

Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi, yapacagdi iste tam givenligi saglamak icin, ISG Kurulu
kararlarina, isveren tarafindan verilecek talimatlara tamamen uyacak, uygunsuzluk raporlarinda belirtilen
uygunsuzluklar giderecek, gerekli yerlerde “Giivenli Calisma izin Formu ve is izinleri” diizenleyecektir. Is
planinda belirtiimemis olan ve isin yurGtim sartlari sebebiyle yeni ortaya c¢ikmis olan tehlikeleri
belirlediginde Risk Analizi formu giincellenecektir ve isveren Yoneticisine bilgi verecektir.

5.2.5. ise Kabul Etme / isten Cikarma

Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikgi, calistiracagi kisi/kisiler ile ilgili olarak isbu sartnamede gereki
evraki Isverenin ilgili Yoneticilerine teslim etmekle yikumludur.

Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi, istihdam ettigi personelinden, isbu iISG Sartnamesine uymayan
kisi ve kisileri Isveren Ydneticisinin yazili uyarisi (izerine isten derhal uzaklastiriimasi igin is yasasinin ilgili
haktmlerini yerine getirecektir. Bu sekilde isten uzaklastirilan kisi veya kisilerin yerine en kisa stirede uygun
personeli istihdam edecek, bdyle bir uygulamadan dolayl Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi
herhangi bir talepte bulunmayacaktir.

5.2.6. ise Giris islemleri
ise giris islemlerinde
EK-1 “Alt isveren-Yiiklenici-Miiteahhit-Tedarikci Personeli Girig ve ISG iglemleri Takip-Kayit Formu”
EK-2 Alt igsveren-YUklenici-Mlteahhit-Tedarikgi Gegici Gérev Belgesi

EK-3 “Genel Is Givenligi Talimat ve Taahhitnamesi” olmayan hicbir personel fabrika/tesise giris
yapamayacaktir.

Hazir beton tesisleri icinde istenen ise giris evraklari ilgili kanun ve yasal mevzuatlarin belirttigi sekilde
eksiksiz olmaldir. Ek olarak Hazir beton ISG galisma talimatlarinda EYS-HB-ISG-CT-017 belirtilen sartlara
uyulmahdir.

5.2.7. Mesleki Yeterlilik, Egitim ve Yetki Belgeleri

Cok tehlikeli islerde calistirilacak iscilerin, “Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik Belgesi Zorunlulugu
Getirilen Mesleklere liskin Teblig”, “Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu”, “Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Sinifta
Yer Alan islerde Calistirilacaklarin Mesleki Egitimlerine Dair Ydnetmelik'te belirtilen yeterlilik, yetki veya
mesleki egitim belgelerinden birisine sahip olmalari zorunludur. Mesleki egitim ve yetki belgeleri calisanlarin
0zlUk dosyalarinda bulunacaktir.

5.2.8. Calisma Alani

Alt isveren-Yiiklenici-Miteahhit-Tedarikgi, sadece fabrika/tesis sahasi igindeki kendine “YER TESLIM
TUTANAGY” ile (EK-8) teslim edilen galisma alanlarinda bulunabilir. is baslangicindan énce dogrudan bu
calisma alanina gidecek ve ig bitiminden sonra da yine ayni yoldan igletmeyi terk edecektir. Diger alanlara,
ancak is ile ilgili olmasi halinde ve 6ncesinden Isverenden yazili olarak izin alinarak gidilebilir.

ise baslamadan énce her bir Alt isveren-Yiiklenici-Miiteahhit-Tedarikgi, kendisi ile sorumlu olan isveren
Yetkilisi ile yapilacak is konusunda detayli goriisecek ve bilgi alacaktir.



ise bagslamadan énce, ¢alisma alaninda tehlike (6rnegin; tehlikeli malzemeler, diisme tehlikesi vs.) olup
olmadigi veya c¢alisirken tehlike olusup olugsmayacagi kontrol edilecektir ve gerekli dnlemleri alacaktir.

Yapilacak is dolayisiyla, diger calisanlar agisindan bir tehlike olusacaksa alinacak dnlemler konusunda Alt
isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarikgi; kendileri, isveren Saglk ve Guvenlik Birimi ve Isveren yoneticisi ile
alinacak 6nlemler konusunu goérusecek ve alinacak kararlari uygulayacaktir.

Altisveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi tarafindan, yapilan is esnasinda tabelalarla isaretlenmis Kurtarma
ve Kacgis Yollari devamli bos tutulacaktir. Calisanlara sorumluluklarindaki ise iligkin gerekli kisisel
koruyucular (koruma gézlugu, eldiven, is glvenligi ayakkabisi, baret, cene bagi, emniyet kemeri, toz
maskesi vs.) temin edilecek ve bunlarin kullanimi ézellikle takip ve kontrol edilecektir.

Calisma alani iginde yapilacak insaatlar igin, inga edilecek santiye kulUbeleri, santiye citleri, insaat malzeme
depolarinin veya ingaat makinalarinin kullaniimasi izne tabidir.

“YER TESLIM TUTANAGI” formu ile calisacadi sahayi teslim aldiktan sonra is esnasinda her tiirlii emniyet
tedbirinin alinmasi Alt igsveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikgi firmanin sorumlulugundadir.

Alt isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarikgi firma tarafindan teslim alinan saha, Fiziki olarak barikatlanacak
ve gerekli uyari ve isaret levhalari konulacaktir.

Santiye kullbeleri iginde kullanilacak isitma sistemleri icin yangin séndirme tipleri Alt isveren-Yklenici-
Miteahhit-Tedarik¢i firma tarafindan hazir bulundurulmahdir.

Tum birimler ve Uniteler Is Glvenligi ve Yangin Glivenligi agisindan uygun olmalidiriar.
5.2.9. Galigmaya Baglama izni

isveren sahasinda calisacak her Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgci, ise baslamadan énce ekte
verilen “YER TESLIM TUTANAGI” (EK-8) formunu isveren ile karsilikli olarak imzalayacaktir. isveren
Yetkilisi ve/veya Alan Sorumlusu (ISG PR-015 nolu iISG Alan Sorumlulugu prosediiriinde tanimlanmig
miihendis, lider), Alt igsveren-Y(iklenici-Miteahhit-Tedarikgi ‘ye calisacad sahayi teslim edecektir. “Iis izin
formlarr”, isveren Yetkilisi tarafindan muhafaza edilecektir.

“YER TESLIM TUTANAGI” formu ile calisacagi sahayi teslim aldiktan sonra is esnasinda her tiirlii emniyet
tedbirinin alinmasi Alt isveren-Yulklenici-Muteahhit-Tedarikginin sorumlulugundadir. Tedbir alinmamasi
veya eksik alinmasindan 6tirG olabilecek her tirli uygunsuzlukta, maddi, cezai, idari ve hukuki tim
sorumluluk Alt igsveren-YUklenici-Mlteahhit-Tedarikgi ‘ye ait olup, yine bu konularda dogdabilecek her turlu
ceza Alt igsveren-YUklenici-Mlteahhit-Tedarikgi tarafindan 6denecektir.

Alt isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarik¢i tarafindan teslim alinan saha Fiziki olarak barikatlanacak ve
gerekli uyari ve isaret levhalar konulacaktir.

Hazir beton alt yuklenicilerinin teknik destek birimi ve ISG yonetimi tarafindan hazirlanmis Calisma
talimatlarina uyulmasi zorunludur. (EYS-HB-ISG-CT-017)

5.2.10. Tehlikeli iglerde Galisma izni
Alt isveren-YUklenici-Mlteahhit-Tedarikgi, asadida belirtilen isler igin ilgili is izin formlarini olusturmadan
calisma yapmayacaktir.
e Yiksekte calisma izin formu
Kazi iglerinde c¢alisma izin formu
Kapali alanlarda c¢alisma izin formu
Atesli islerde galisma, ( Sicak Ig izni ) izin formu
Elektrik isleri izin Formu
Genel Calisma izin Formu
Kaldirma Operasyonlari is izin Formu
iskele kurulacaksa,
Alt isveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarikgi kendi is izin formlarini olusturup kullanacaktir.



5.2.11.is Bagi Oncesi Emniyet Konugmalari (Toolbox)

Her sabah, mesai degisimlerinde miteahhit sorumlulari (ISG, santiye sefi vb.), Cimsa iISG ve bakim
sorumlulari, Cimsa alan sorumlulari beraber yer teslimi yapilan ¢alisma alanlarinda tool box konusmalari
gerceklestirecekledir.

Toolbox konusma igerikleri ise 6zel gerceklesen risk dederlendirmeleri, yontem bildirimleri, kurtarma
plani vb. olmakla beraber édncesinde yasanan is kazalari, ramak kalalar, sektérel bilgiler de olabilir.

5.2.12. Arac ve Ekipman Yeterlilikleri

Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarik¢i yapacagi iste kullanacagi kaldirma ekipmanlarinin, basingli
kaplarin, elektrikli makine ve el aletlerinin iISG Mevzuatlari kapsaminda yaptiriimasi zorunlu olan
periyodik kontrol onayli formunu fabrika/tesiste aslini saklamak ve denetimlerde vermek zorundadir. Bu
ekipmanlarin Uzerinde kontrol yapan yetkili kurum tarafindan yapilan etiketleme ve kaldirma tonaiji
mutlaka yazil olacaktir. Periyodik Kontrol formu bulunmayan kaldirma ekipmanlari kullanilamaz.

Yeni alinmis kaldirma ekipmani dahi olsa, test edilmis olduguna dair form Alt isveren-YUklenici-
Muteahhit-Tedarik¢i’de bulunacaktir. Kaldirma Aparatlar (Sapan, Mapa, Halat vs) guvenli kaldirma
tonajlarinin aparat tizerinde yazili olmasi ve CE, TSE/EN Markali olmasi gereklidir.

Kullanilacak olan butin ekipmanlarin periyodik kontrol formlari olacak ve kullanim éncesi uygunlugu
kontrol edilecektir. Kontrollerde g6z kontroll ve elektrikli ekipmanlara PAT testi yapilacaktir. Kontrol
yapilan ekipmanlar yesil etiket ile etiketlenecek.

Kullanilacak tum ig makinalari (ving, ekskavator vb.) Bakim Planlama Birimi tarafindan kontrol listeleri ile
kontrol edilecektir. Uygun olmayan is makineleri sahaya alinmayacaktir.

Guvenlik amaci ile ekipmanlarda bulunan veya daha sonra eklenen swich gibi otomatik durdurma
sistemleri kesinlikle devre disi birakiimayacak ve kullanim éncesi ¢alisir kontrolleri yapilacaktir.

5.2.13. Yuksekte Yapilan Caligmalar

Alt isveren-Yuklenici-MUteahhit-Tedarik¢i firmalar, yUksekte yapacadi tim calismalarinda “Yuksekte
Calisma izin Formu’nu doldurmadan ve gerekli giivenlik tedbirlerini almadan kesinlikle calismaya
baslamayacaktir.

Yuksekte yapilmasi zorunlu olmayan montaj ve benzeri calismalarin miimkuin oldugunca éncelikle yerde
yapilacak, ylksekte calismalar asgari dizeye indirilecektir..

Yiksekte yapilacak calismalar 6nceden planlanacak ve bu planlarda yiiksekten disme ile ilgili konular
acil durum planinda yer verilecektir.

Yiksekte calisacak personellerin, calisma yerlerine guvenli bir sekilde erismeleri i¢cin uygun arag ve
ekipmanlar saglanacaktir.

Yuksekte yapilacak calisma yerlerinde galisanlarin guvenligi oncelikli olacak ve yuksekten dismenin
onlenmesi icin standartlara uygun korkuluklar, dismeyi 6nleyici platformlar, ¢calisma iskeleleri, glivenlik
aglari veya hava yastiklari gibi toplu koruma énlemleri saglanacaktir.

Toplu koruma tedbirlerinin yliksekten disme riskini tamamen ortadan kaldiramadigi yerlerde en az 2500
kg yuke dayanikli saglam ankraj noktalari yatay ve dikey yasam hatlari olusturulacaktir.

Calisanlar standartlara uygun parasut tipi emniyet kemeri ve dismeyi durdurucu yardimci ekipmanlar
kullanacaklardir. Emniyet kemerleri sert veya keskin bir yere garptigi/dokundugu zaman kopmayacak/
kesilmeyecek sekilde saglam olmalidir.

Kullanilacak olan parasut tipi emniyet kemerlerinde cift lanyard olacaktir.

Yuksekte ¢caligsan personellere bu sistemlerle beraber yapilan ise ve standartlara uygun baglanti halatlari,
kancalar, karabinalar, makaralar, halkalar, sapanlar ve benzeri baglanti aparatlari; inis ve c¢ikis
ekipmanlari, sok emiciler, yagsam hatlarina baglantiyi saglayan halat tutucular ve benzeri donanimlar
verilerek kullanimi saglanacaktir.



Basta emniyet kemerleri olmak Uzere yUksekte ¢alismada kullanilan donanimlari kullanim éncesi ve
periyodik olarak diizenli olarak kontrolii saglanacak ve bakimlari yapilacaktir. Uygun olmayan, son
kullanma suresi dolan ekipmanlarin kullaniimasina izin verilmeyecektir.

Yuksekte calisma yapacak personeller dikkatli bir sekilde belirlenmeli ve ylksekte ¢alismanin tehlike ve
riskleri konusunda Ozel olarak egitimli personeller olacaktir.

Yuksekte yapilan calismalar, yUksekte c¢alisma konusunda tecrubeli bir kisinin kontroli altinda
yapilacaktir.

YUksekte ¢calisma yapacak personel “Yiksekte glvenli calisma egitimi” almak zorundadir.

ise 6zel risk degerlendirmesi, yéntem bildirimi ve acil durum plani hazirlanmali ve galisanlarla
paylasiimalidir.

5.2.14.Dusmeyi Engelleyici Donanim

Yuksekte galisan bitin personel gerekli dismeyi engelleyici donanimi ve kisisel koruyucu donanimi
kullanmalidir. Dusmeyi engelleyici donanim kullanihirken donanimlarin CE belgesine sahip olmasi ve
TSE standartlarina uyumlu olmasi gerekmektedir.

Dismeyi engelleyici donanim yetkili kigi tarafindan kayit altina alinmal ve dizenli olarak kontrol
edilmelidir. Yapilan galismalar stresince kullanilabilmesi igin gerekli bakimlari yapiimalidir. Kontroller
esnasinda tespit edilen bozukluklarin giderilmesi icin gerekli énlemler alinmalidir.

Disme esnasinda kullanilmis olan donanim bir daha kullaniimamalidir.

Dusmeyi engelleyici donanim amaci diginda kullaniimamalidir.

5.2.15. Emniyet Kemerleri

Toplu koruma 6énlemlerinin (korkuluklar v.b.) kullaniimasi elverigli olmayan yerlerde parastt tipi emniyet
kemerleri ve hayat hatlari kullaniimalidir.

Parasit tipi emniyet kemerleri kullanilacaksa saglam ankraj noktalarina, hayat hatlarina veya makarall
tutuculara baglanmalidir.

Emniyet kemerleri ve yasam hatlari kot farki olan yerlerden disme tehlikesi bulunan yerlerde
kullaniimahdir.

Baglanacagi ankraj saglam ve tercihen montaji bas hizasinin tGizerinde yapilmis olmalidir;

Parasut tipi emniyet kemerinin uzatma halatlarinin her ucunda kendinden kilitli karabina kullaniimalidir;

Uzunlugu en fazla 1,5 metre ve sok emicili ¢ifte uzatma halati gerekli emniyet mesafesinde secilmelidir.
Dusmeyi engelleyici donanim ayda bir defa olmak Uzere kontrol edilerek kayit altina alinmaldir. Zarar
goérmis veya diuzgin ¢alismayan donanim kullanimdan kaldiriimalidir.

isin ifasi esnasinda Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikci tarafindan temin edilemeyen is Saghgr ve
Guvenligi Onlemlerinin alinmasi icin gerekli olan tim arag, gereg, ekipman, iscilik ve malzemeler Isveren
tarafindan temin edilip Alt isveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarikgi’'nin hakedisinden kesilecektir.

Alt isveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarik¢i tarafindan temin edilen ve kullanilacak alet ve ekipmanlar
Fabrika/Tesis sahasina girmeden 6nce Guvenlik (HB’larda Tesis Yetkilisi) tarafindan sayimi yapilacaktir.
Bakim Planlama Muadurltgu/Liderligi tarafindan gerekli kontroller yapildiktan sonra uygun olanlara izin
verilecektir.

5.2.16. Kapah Alanlarda Yapilan Calismalar

Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi Firmalar, Silolar, siklonlar, doner firinlar, kablo galerileri,
degirmenler, torball ve elektro filtreler vb. alanlarda yapacagi calismalarda “Kapali Alan Calima izin
Formu” nu doldurmadan ve gerekli glvenlik tedbirlerini almadan kesinlikle caligmaya baglamayacaktir.
Kapall alanlarda galismalara baglamadan dnce miiteahhit firma iISG vyetkilileri ya da yetkili teknik
elemanlari tarafindan, Is Adimlari, Tehlikeler ve Olasi Etkiler ve Onlemleri iceren “is Oncesi Risk
Analizi”’ yapilacaktir
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Alt isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarik¢i Firma, calisma ortamin oksijen seviyesini ve diger gazlarin
kontrolinu kapali alana girmeden oOnce Olgulecektir. Oksijen seviyesi %19,5tan az %23’ten fazla
olmayacaktir. Olgiimler CIMSA iSG Biriminden destek alinarak yapilabilecektir.

Kapali alana girmeden dnce ortam mutlaka cebri veya dogal olarak havalandirilacaktir.

Parlayici patlayici sivi ya da gaz madde bulasiklarin bulundugu alanlarda gasfree iglemi (yeterli temiz
havanin iceri alinmasi) yapilacaktir.

Personeller, baret, gézluk, is ayakkabisi toz veya yuz maskesi vb. Kisisel Koruyucu Donanimlarini
kullanacaklardir.

Kapali Alanlara girislerden énce giris ve gikislar kontrol altina alinacak beklenmedik malzeme veya diger
maddelerin akisi 6nlenecektir.

Kapali Alanda c¢alisanlar ile uygun telsiz gibi haberlesme sistemi kurulacaktir. Bu sistemleri Alt igsveren-
YUklenici-Mateahhit-Tedarikgi firmalar tarafindan saglanacaktir.

Kapali alanda yapilan c¢alismalar en az 2 kisi ile yapillacak ve disarida mutlaka bir gdzlemci
bulundurulacaktir.

Gozlemci kapali alanda ¢alisanlari sirekli kontrol edip iletisim halinde olup, onun disinda herhangi bir
¢alisma yapmayacaktir.

Aydinlatma ihtiyaci bataryali veya 24 volt sistemler kullanilarak temin edilecektir. Yangin riski olan tanklar
ve kapali alanlarda ex-proof (kivilcim ¢ikarmayan tam sizdirmaz) sistemler kullanilacaktir.

Kapali alanlarla baglantili olan tim hatlara mekanik EKED uygulanarak k&rlenecektir.

Yangin riski olan yerlerde statik elektrik bosalmalarina karsi izoleli el aletleri kullanilacaktir.

Kapali alandan olasi kurtarma planlar olusturulacaktir. Kapali alana giris ve acil ¢ikis noktalari ayri
olacaktir. Eger kapali alana tek girisin oldugu durumlarda giris noktasindan rahatga c¢ikilabilecek sekilde
Onlemler alinacaktir.

Kapali alanda calisma yapan personeller temiz hava beslemeli tlpli sistemler (SCBA), kompresorli
temiz hava tipleri kullanilacaktir.

Calisma yapilan alanin ¢evresine emniyet seridi ¢ekilecek ve uyari isaretlemesi yapilacaktir.

Alt isveren-YUklenici-Mlteahhit-Tedarikgi Firma calisanlari, ¢imento silosu, farin silosu, tanklar vb.
alanlarda yapaca@i calismalarda, mutlaka standartlara uygun parasit tipi emniyet kemerlerini
kullanacaklardir. Emniyet kemerleri yasam halatlarina baglanacaktir.

Acil Durumlarda personelleri kapali alandan ¢ikarmak igin Tripod (Dikey Kurtarma) ve Davit (Yatay
Kurtarma) kollu kurtarma sistemleri kullanilacaktir.

ise dzel ydntem bildirimi hazirlanmali ve ilgili personel ile paylasiimalidir.

5.2.17.Kaynak ( Gaz & Elektrik ) Kesme ve Yakma isleri

Alt isveren-Yuklenici-MUteahhit-Tedarik¢i Firmalar, Kaynak (gaz&elektrik) kesme ve yakma islemleri
dncesinde “Sicak Is izin Formu’nu doldurmadan ve gerekli giivenlik tedbirlerini almadan kesinlikle
calismaya baglamayacaktir.

Calisma alaninda, yanici, patlayici, tutusabilecek maddeler uzaklastirilacaktir.

Calisma alaninda, Alt igsveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikgi Firmalar en az 2 adet yangin séndurtcu
bulundurulacaktir. Kaynak capaklarinin ¢evreye yayilip zarar verme riskine karsi yangin battaniyesi
kullanilacaktir.

Kaynak makinesi ve gaz tuplerinin gostergeleri saglam olmalidir.

Oksi-asetilen (veya Propan) takimlarinin alev tutuculari mevcut olacaktir. Her bir hortumda saloma ve
tip baglantilar icin ayri ayri olmak Uzere alev tutucu ve check valf bulunacaktir. Bu tertibata sahip
olmayan tuplerin fabrika sahasi igerisinde kullaniimasi yasaktir.

Hortum baglanti noktalarinda mutlaka uygun c¢ift baglanti kelepgesi kullanilacaktir. Tel ile sikistirma
kabul edilmeyecektir.

Oksijen tuplerinde kullanilacak hortum mavi, Propan ve asetilen tiplerinde kullanilacak hortum kirmizi
renkte ve TSE EN ISO 3821 standardinda olacaktir.
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Diger calisma sahalari veya calisanlar etkilenmeyecek sekilde tedbirler alinacaktir.

Havalandirma yeterli olmali, olmadigi durumlarda uygun solunum koruyucu maskeler kullanilacaktir.
Gerekiyor ise barikatlama yapilacaktir.

Kaynak yapilan yerlerde, kullaniimakta olan gaz tiplerinden baska gaz tupleri bulundurulmayacaktir.
Gaz tupleri, galisma aninda dik duracak ve devrilmemeleri igin gerekli tedbirler alinacak ve tehlike aninda
kolayca sokuilecek sekilde baglanmis olacaktir.

Gaz tiplerinin tasinmasi icin tekerlekli 6zel araglar kullanilacak ve bu tlpler kullaniimadiklari zaman,
valflari kapanacak ve bu valflari koruyan basliklar takilacaktir.

Oksijen tapleri, yagl elle tutulmayacak, tiplerin valflari, manometre ve diger techizati yaglanmayacaktir.
Salomalar, ¢alisir durumda gaz tlpu Uzerine veya baska bir teghizata asilmayacak ve gazlar tamamen
kesilmedikge saloma birakilmayacaktir.

Kaynak veya kesim igin kullanilan saloma, hortumlar ve tipler birbirinden bagimsiz sabitlenerek
depolanacaktir. (baglanti noktalari kesin olarak ayrilmalidir.)

Depolama alaninda oksijen tupleri ile Propan tipleri yangin bdlmesi ile veya en az 6 metrelik mesafe ile
ayrilmalidirlar.

Calisma sona erdigi ve ekipmanlar birakildigi zaman Alt isveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarik¢ci Firma
tarafindan batiin gaz ve oksijen tlplerinin vanalari kapatilacaktir.

Tapleri kaldirmak icin sepet, kaldirma platformu veya buna benzer bir diizenek kullanilacaktir.

Gaz ve oksijen tapleri tasinirken tlp vanalar kapali tutulacak ve koruyucu emniyet tapalar
kullanilacaktir.

Gaz ve oksijen tuplerinin tanklara ve kapali alanlara sokulmasi yasaktir.

Kaynak makinesi kablolari veya gaz ve oksijen hortumlari baglanti noktalari asinmalarina,
yirtiklarina ve ¢atlaklarina karsi kontrol edilecek, deforme olan hortumlar yenileri ile degistirilecektir.
Oksijen hortumunu gaz hortumu ile yer degistirerek kullanmak kesinlikle yasaktir.

Elektrik kaynagi yapilan yerlerde kaynakgilar kullanilan elektrot uglarini yerlere veya diger yurime
yollarina atmayarak toplama kaplari olusturup buralarda toplamak zorundadir.

Portatif kaynak makineleri kullaniimadiklari zaman kapali tutulmalidir. Kullanimda olduklari zaman
yagmurlu havalarda genel koruma amaci ile uygun bir sekilde kapatiimalari gereklidir.

Topraklama kablosu calisilan parcaya kelepgce yardimi ile miUmkin olan en yakin noktadan
baglanmalidir. Topraklama kablosu mevcut kurgulara veya ekipmanlara baglanamaz.

Muteahhit Firma calisanlari, kaynak ve kesme isleminde kullanacadi maske, yiz siperligi, eldiven, énlik
gibi gerekli koruyucu malzemeleri saglamak zorundadir.

Butin ark kaynagdi ekipmanlarinin gbvde topraklamasinin bulunmasi gereklidir. Ekipman
topraklamasi kaynak makinesi sasesinin elektriksel olarak enerjlenmesini 6nleyici ve asgari
elektriklenme mesafesinde olmalidir.

Kaynak devresini olusturan enerji kablosu ve geri donus sase kablosu izoleli olmalidir. Kaynak devresi
baglanti blogunda “toprak “seklinde isaretleme olsa dahi ekipman topraklamasi asla kaynak devresine
baglanmamalidir.

Kaynak devresi sase geri donus yolu, koruyucu topraklama kolektorleri, alev alici sivi veya gaz tasiyan
boru hatlari Gzerinden olamaz.

Tehlikeli proses alanlari ve alev alici madde depolama alanlarinda hi¢ bir gelik, boru hatti veya diger
metal maddeler kaynak devresi donus yolunun bir pargasi olamaz.

Ark kaynaginda iyi izoleli, bakimli, saplari olan elektrom masalari kullanilacaktir.

Kullanilan enerji kablolari ve geri donus sase kablolari ekli, yipranmig, bantli olmayacaktir.

Zincirler, celik halatlar vincler, mono raylar, kaldirma ekipmanlari, elektrik ve enstriman panolari
kesinlikle kaynak geri donus akimini tagima amaci ile kullaniimazlar.

Ving yardimi ile yapilan kaynak islerinde kaynak geri donus sase baglantisinin ve enerji
kablosunun ving ile devre olusturmadigindan emin olunmaldir.
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Havai hatlarda yapilan her tirlG atesli is izni gerektiren ¢alismalarda miteahhit ¢galisma yapilan alanda
g6zcl galisan bulundurmak zorundadir.
ise 6zel yontem bildirimi ve risk degerlendirmesi hazirlanmali ve ilgili personel ile paylagiimalidir.

5.2.18.Kazi Caligmalari

Kazi yapilmadan 6nce saha / proje sorumlusu ve muiteahhit temsilcisi tarafindan yasal mevzuata uygun
onlemlerin alindigina dair Kazi ve insaat islerinde Calisma izin Formu diizenlenecektir. Form
dizenlenmeden ve gerekli glvenlik tedbirleri alinmadan kazi isine baslaniimayacaktir.

Kazi ¢alismasi yapilacak alanda GPR cihazi ile taranacaktir.

Kazi calismalar icin emniyetli alan tespit edilecek, bu alan emniyet seridi ve uyari isaretleri ile
barikatlama yapilacaktir.

Kazilar icin sev, payanda veya acgilama teknikleri uygulanacaktir.

Korkuluklarin ve barikatlarin yeterli koruma saglamadigi agik yerlerin Uzeri saglam ve cokmeye dayanikli
bir malzeme ile kapatilacaktir.

Baglanti yollari boyunca yapilan butin kazi islemleri icin gece yeterli aydinlatma saglanacaktir.
Kazi yapilacak bdlgede bulunan biitiin yer alti kablolari ve borulari CIMSA sorumlusu tarafindan
isaretlenecek ( kireg, tebesir, boya v.b.) ve sorumlusunun denetiminde kazi yapilacaktir.

Kazi alanlarinin derinligi 1 metreyi gecer ise; kazi alani dis ¢evresinden (1,5 metre iginde) kazi
cOkmesine yol acabilecek Ust Uste konmus yuk, ekipman, malzeme veya kaldinimis toprak
bulundurulmayacaktir.

Elle, kirekle toprak kaldirma islemleri, is makineleri ile yapilan yuzey dizeltme islemleri de kazi izni
kapsamina girer.

1 metreden daha derin olan kazi alanlarinda givenli giris ve ¢ikisi saglamak icin merdiven, basamaklar
veya rampalar saglanacaktir.

ise 6zel risk degerlendirmesi, yéntem bildirimi ve acil durum plani hazirlanmali ve calisanlarla
paylasiimaldir.

5.2.19. Kaldirma Operasyonlari

Tdm kaldirma araclarinin yonetmelikler kapsaminda tanimh periyodik kontrolleri yetkili kurum ya da
kisilere yaptirilip raporlanacaktir.

BUtlin vincler ve yiiksek ¢alisma platformlari mekanik olarak ISG mevzuatina uygun olarak her kullanim
oncesinde ve periyodik olarak miteahhit ve temsilcisi tarafindan kontrol edilecek ve kontrol belgeleri
CIMSA vyetkililerine sunulacaktir.

Mekanik acidan herhangi bir uygunsuzluk tespit edilir ise aracin fabrika sahasinda kullanilmasina izin
verilmeyecektir.

Kaldirma is uygulamalari riski yuksek isler olup, tecriibesiz personel tarafindan yapilmayacakitir.
Kaldirma islemi yapilan bolge emniyete alinmali ve diger ¢calisanlari ikaz edecek sekilde uyari levhalari
konulup barikatlama yapilacaktir.

Ving kullanim ehliyeti bulunmayan ving operatérlerinin sahada ¢alismasina kesinlikle izin veriimeyecektir.
Gece yaplilacak olan kaldirma operasyonlarinda gerekli aydinlatmalar saglanacaktir.

Alt isveren-YUklenici-Mateahhit-Tedarik¢i Firmalar, tim kaldirma operasyonlarinda isaret¢i ve sapanci
bulundurmak zorundadir.

isaretgilerin diger galisanlardan ayrilabilen reflektif giysileri bulunacaktir. Ving operatori ve isaretgi telsiz
yardimi ile veya uluslar arasi isaret dili ile haberlesecektir. Telsizler, Alt isveren-YUklenici-Mdteahhit-
Tedarik¢i Firmalar tarafindan saglanacaktir.

Fabrika sahasinda yapilacak tim kaldirma operasyonlarinda muteahhit firmalar bir kaldirma plani
hazirlayacaktir. Kaldirma planlari Cimsa yetkilileri (Alan sorumlulari, iSG Lideri ve Miihendisi) tarafindan
onaylanmadan muteahhit firmalar kaldirma operasyonlarina baslamayacaklardir.

Ving operatori operasyon sirasinda kesinlikle cep telefonu ile oynamayacaktir.
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Alt isveren-Yiklenici-Muteahhit-Tedarik¢i Firmalar, kendisine ait olan veya kiraladigi butin vinglerin
bakimindan sorumlu olacaktir.

Ving ile yapilan kaldirma iglemlerinde kilavuz ip kullanilacaktir.

Kullanilan vincin kapasitesi, kaldirllacak yukten daha buylk kapasitede olacaktir.

Kullanilacak vincin teknik bilgileri, yik - boom ¢izelgesi (radius cetveli) olacaktir.

Personel tagsimaya elverisli olmayan vinglerde personel taginmayacaktir.

Personel kaldirimasinda sadece bu amac¢ dizayn edilmis ve standartlara uygun . is ekipmani ve
aksesuarlari kullanilacaktir.

Ving ucuna sepet baglanarak galismak igin izin alinacaktir. izin alinmadan sepet yardimi ile kaldirma
islemi yapilmasina izin verilmeyecektir.

Sepet ile kaldirma iglerinde kullanilacak sepet standartlara uygun ve etiketli olacaktir. CE belgeli ve yik
testi raporu olacaktir.

Sepet igerisinde calisirken emniyet kemerleri sepet icerisinde bas Uzerinde bir ankraj noktasina
baglanilacaktir.

Sepete ait Ust ve orta parmakliklarin basamak olarak kullaniimasi ve bu sekilde c¢aligiimasi
yasaktir.

Ving operatdri ani durus ve kalkislardan sakinacaktir.

Ving operatdri bomunu tam toplamadan yer degistirme hareketi yapmayacaktir.

Ving operatéri vincin denge ayaklarini esit ve tam acarak kaldirma islemini yapacak ve denge
ayaklarinin altina standart mat (ped) koyacaktir.

Havai hatlarin yakininda kaldirma operasyonlari yapilmayacaktir.

Rizgar hizi 40 km/s (10.8 m/sn) gectiginde tUm kaldirma operasyonlari sonlandirilacak.

Tdm vinglerde rizgar hizini élgen rizgar gulu olup ruzgar hizi max limite ulastiginda(40 km/s veya 10.8
m/sn) otomatik durdurma sistemi olacaktir

Calisanlarin asili yik altindan gecmelerine izin verilmeyecektir. Bununla ilgili givenlik dnlemleri
alinacaktir.

Tdm ving kancalarinin emniyet pimleri caligir durumda olacaktir.

Yiksek calisma platformlari diz bir zemine kurulacaktir.

Yuksek calisma platformlarinin ayaklari tam olarak agilarak kullanilacaktir.

Her ne kosulda veya durumda olursa olsun “yik altinda ¢alisma” yapmak kesinlikle yasaktir.

Askida yuk birakilmasi da yasak olup, mecbur kalinmasi durumunda, askida kalan yukin tehdit ettigi
bdlge emniyet seridi ile ¢evrilecek ve personel yaklasim noktalarina ikaz tabelalar asilacaktir.

Askida ylk, gece saatlerinde de kalacaksa, isikli ikaz tesisati ile uyarida bulunulacak ve tehlike
belirtilecektir.

Kaldirma aksesuarlari, sapanin sekli ve yapisi dikkate alinarak, kaldirilacak ylke, kavrama noktalarina,
baglanti elemanlarina ve atmosfer sartlarina uygun secilecektir.

Celik halatlarin trifordan ¢ikartilmasi : Operasyon kolu, bosaltma koluna takilacak ve halatin gerginligini
alincaya kadar hareket ettirilecektir. Baglama sapanlari ¢ikarilacak, bosaltma kolu normal pozisyonuna
getirilip makine icindeki agizlarin acilmasi saglanacak. Halat trifordan c¢ekip c¢ikarilacaktir.

Kisa mesafe kaldirma — indirme veya gerdirme iglemlerinde kullanilan 6zel zincirli el tipi kaldirma elemani
olan opgukla yukun kaldirilacagini, indirilecegini veya c¢ekilece@ini hesaplayarak baglama kancasi uygun
yere baglanacaktir. Zinciri uygun uzunluga getirmek igin el garki kullanilacaktir. Sapanlar bosaltiimak igin
kilitteme halkasiI normal pozisyona getirilecek ve el ¢arki ile bosaltma islemi yapilacaktir.

Kullanilacak ceraskal, opguk, kriko vb. aletlerin emniyetli calisma yukunun kaldinlacak yukle uygunluk
goOsterdiginden emin olunacaktir. Uygun sapan ve kilitler kullanarak yik, yik kaldirma kancasina
takilacaktir. Kaldirma, indirme islemleri igin uygun taraf kullanilacak. YUkl bosaltmak igin kilitleme
halkasi agad! pozisyona getirilecektir.

Kaldirma aletleri kapasitesinin Gzerinde kullaniimayacaktir. Kaldirlacak yikin emniyetli kaldirma yikuine
uygun olup olmadigdi kontrol edilecektir.
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o Kaldirma aletleri dengesiz ve ani yukler altinda kullanilmayacaktir.

o Kaldirma aletleri dik pozisyonda kullanilacaktir.

o Usulline uygun sapanlama metotlari kullanilacaktir.

o Kaldirma aksesuarlari bozulmayacak veya hasar gérmeyecek sekilde muhafaza edilecektir.

o Deformasyona ugramis kaldirma aksesuarlari (bez sapanlar, zincirler, celik halatlar vb.) kesinlikle
kullaniimayacak ve sahadan uzaklastirilacaktir.

e TUm kaldirma ekipmanlarinda ve aksesuarlarda, ulusal ve uluslararasi standartlara uygun oldugunu
gOsteren etiketler olacaktir.

e ise ozel risk degerlendirmesi, ydontem bildirimi ve acil durum plani hazirlanmali ve calisanlarla
paylasiimalidir.

5.2.20.isin durdurulma kriterleri ve giivenliksiz ortamlarinda isin durdurulmasi

Tdm calisanlar isin yapimi sirasinda glvenliksiz ortam, glvenliksiz davranis gdzlemlediklerinde; risk
giderilene kadar isi durdurabilirler.

Bu durum Alt igveren-Yuklenici-Mteahhit-Tedarikgi Firma Temsilcisine ve Sorumlusuna ve Alt igveren-
YUklenici-Mateahhit-Tedarik¢i ISG Sorumlusuna bildirilir ve gerekli tedbirler alinir.

5.2.21.iskeleler

iskeleler, Yapi Islerinde Is Sagligi Ve Giivenligi Yénetmeligi'nde belirtilen TS EN 12810-1/2 ve TS EN
12811-1/2/3 standartlarina uygun olacaktir.

iskeleler erisimi saglamak veya calismalarin giivenli ve kolay yapildigi platformlar tasimak igin
kullaniimaktadir.

iskeleler yeterli bilgiye sahip gérevliler tarafindan kurulmalidir. iskeleler sadece yeterli bilgi ve tecriibeye
sahip personel tarafindan iskele Sorumlusu gézetmenin dogrudan kontrolii altinda kurulmali ve
soékulmelidir.

iskeleler giinliik ve haftalik olarak kontrol edilmekle birlikte iskele etiketi (Scafftag) sistemi yanisira iskele
calismalari ve haftalik kontrol kayit sistemi beraberinde yartttlmelidir.

iskeleler BS 5973 veya esdeger yerel standartlara uygun olarak kurulmalidr.

o Kot farki olan ve disme tehlikesi bulunan her yere korkuluk koyulmahdir. Bu korkuluklar st eleman
(yuksekligi 910mm ile 1.15m), ara eleman (ylksekligi en az 455mm ve fazla 605 mm) ve tekmelik (en
az 150mm yuksek olmalidir) olacak sekilde uygulanmalidir. Korkuluklar her ydonden en az 125 kg ylike
karsi dayanikli yapida olmalidir.

e [skelelerde bulunan bosluk veya delikler yeterli tasima kapasitesine sahip kapatma veya korkuluklarla
donatiimalidir. Bu kapatmalar yerden kaldiriimamasi igin diizglin sekilde sabitlenmeli veya ‘Altta bosluk
var! Kapatmayi kaldirmayin.’yazisi yaziimalidir.

o Kisilerin disme tehlikesi bulunmayan yerlerde malzemelerin dismesini engellemek icin bosluklarin
etrafinda tekmelik veya sabitlenen kapatmalar éngorilimelidir.

e Butun iskele erisim glzergahlarinda bulunan herhangi malzeme, ekipman ve aletler kaldiriimis veya
sabitlenmis/baglanmis olmalidir.

e Gerilim altinda bulunan elektrik hatlari ve iletken malzemeler arasinda yeterli mesafe birakilmalidir.

e Asin rizgarl havalarda (max. 40 km/s veya 10.8 m/s) iskele Uzerinde galisma yapiimamalidir. iskele
ureticisinin normlari, Iskele stpervizori ve ISG sorumlularinin uyarilari dikkate alinmahdir.

e Her kullanim éncesi iskele gbzden gegiriimelidir. Uzerinde yesil etiket var ise o iskelenin kullanima
uygun oldugunu gosterir. Kirmizi etiket ise, o iskelenin hatali ve Gzerinde ¢alismanin yasak oldugunu
gosterir.
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iskele kurulumunda, sdkiimiinde, Uzerinde yapilacak ¢alisma boyunca personelin kisisel koruyucu
donanimlari ve emniyet ekipmanlari eksiksiz olmak zorundadir. (Cift lanyardli, parasut tipi emniyet
kemeri, saha g6zIugu, kendinden sarmali ¢elik halat, can halati ya da ¢elik halat, stopper.)

Secilen iskelenin saglamlik ve dayanikllik hesabi mevcut degilse veya var olan hesaplar segilen iskele
tipinde tasarlanan yapisal degisikliklere uygun degilse veya iskelenin genel olarak alisiimis standart
konfiglrasyonlara uygun yapida imal edilmemis oldugu durumlarda bunlarin saglamlik ve dayaniklilik
hesaplari yapilacaktir. Bu hesaplar yapilmadan iskeleler kullaniimayacaktir.

ise 6zel risk degerlendirmesi, yéntem bildirimi ve acil durum plani hazirlanmali ve c¢alisanlarla
paylasiimalidir.

Secilen iskelenin karmasikligina bagli olarak kurma, kullanma ve sékme plani olacaktir. Bu plan; yapi
islerinde insaat mihendisi, insaat veya yapi egitimi bélimd mezunu teknik 6gretmen, insaat teknikeri
veya yuksek teknikeri; tarafindan yapilacaktir. Plan, iskele ile ilgili detay bilgileri igeren standart form
seklinde olabilir.

iskelenin taslyici elemanlarinin kaymasini énlemek amaciyla; yeterli saglamliktaki tagiyici zemine
sabitlenerek, kaymaz araclar kullanilarak veya ayni etkiye sahip diger yontemlerle uygulanacaktir.
iskelenin saglam ve dengeli olmasi saglanacaktir. Yiiksekte calisma sirasinda tekerlekli iskelelerin
kazara hareket etmesini énleyecek uygun araglar kullanilacaktir.

Kurma, sékme veya degisiklik yapilmasi sirasinda iskelenin kullanima hazir olmayan kisimlari,
23/12/2003 tarihli ve 25325 sayilli Resmi Gazete’de yayimlanan Giivenlik ve Saglk Isaretleri
Yoénetmeligine uygun sekilde genel uyari isaretleri ile isaretlenecek ve tehlikeli bolgeye girisler fiziki
olarak engellenecektir.

iskelelerin  kurulmasi, sokilmesi veya (zerinde onemli degisiklik yapilmasi, gorevli insaat
muhendisi, ingaat veya yapi egitimi bolimU mezunu teknik 6gretmen, insaat teknikeri veya yuksek
teknikeri gozetimi altinda asagida belirtilen hususlari kapsayan konularda yapacaklari isle ilgili yeterli
egitim almis calisanlar tarafindan yapilacaktir.

Boyanmis iskelelerin kullanimina kesinlikle izin verilmeyecektir.

iskele kurulumundan sonra bir insaat miihendisi veya insaat teknikeri tarafindan kontrol formu ile
onaylanacaktir. Onaylanmayan iskeleler tzerinde kesinlikle ¢galisma yapilmayacaktir.

iskelelerin mutlaka topraklamalari yapilacaktir.

5.2.22. Portatif merdivenler

Merdivenler, calisma yapilacak yukseklige uygun olacak, merdivenlerin Gzerinde mutlaka CE Belgesi,
imalatgi bilgileri ve etiketi yer alacaktir.

Merdiven ile yapilan isler yiksekte calisma sinifinda oldugundan “Yiiksekte Calisma izin Formu”
dolduruimadan ve gerekli guvenlik tedbirleri alinmadan merdiven Uzerinde c¢alismaya
baslaniimayacaktir.

Tdm merdivenler, gunlik olarak muteahhit firma yetkilisi tarafindan kontrol edilecek ve kontrol formu
doldurulacaktir. Uygun olmayan merdivenlerin kullanimina izin verilmeyecektir.

Merdivenler calisma platformu olarak degil, ulasim araci olarak dizayn edilmis ekipmanlardir. Bu
sebeple, hafif ve kisa sureli isler disinda kullanilmayacaktir. E§er merdiven ile galisma yapilacaksa bu
sure 15 dk.’yI gegmeyecektir.

Merdiven Uzerinde ylUk tagima / yUk aktarimi yapilmayacaktir.
Ahsap veya calisanlarin kendi yapmig olduklari merdivenlerin kullanimi kesinlikle yasaktir.
Kirik, ¢atlak, deforme olmus merdivenlerin kullanimina izin veriimeyecek ve sahaya alinmayacaktir.

Katlanir portatif merdivenlerde, ayaklar tam olarak agilarak kullanilacak ve kilit mekanizmasi
bulunacaktir.

Merdiven dogru agi (1:4 - 1 m yatay 4 m dikey) ile yerlestirilmis olacaktir.
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Merdiveni kullananlar 3 nokta temas kuralina uyacaktir.

A tipi merdivenlerin boyu maksimum 4 metre olacaktir.

A tipi merdivenler diz merdiven olarak kullaniimalarina izin veriimeyecektir.
A tipi merdivenlerin arasinda kapanmay! onleyici kilit mekanizmasi olacaktir.
A tipi merdivenlerin en Ust kisminda bulunan basamak kullanilmayacaktir.

Merdiven uzerinde iki elin uzun sire ekipman kullanacagi agir isler (tas motoru kullanarak kesim vb.)
yapilmayacaktir.

El merdivenleri, kullanimi sirasinda saglam bir sekilde yerlestirilecektir. Portatif el merdivenleri,
basamaklari yatay konumda olacak sekilde dizgun, saglam, dl¢lisii uygun, sabit pabuglar Uzerinde
durmalidir. Merdiven basamak ylzeyleri kaymaz malzemeden yapilmis ya da kaplanmis olmalidir.

Portatif el merdivenlerinin kullanimi sirasinda Ust veya alt uglari sabitlenerek veya kaymaz bir malzeme
kullanilarak veya ayni korumayi saglayan diger tedbirlerle, ayaklarinin kaymasi énlenecektir.

Platformlara ¢ikmakta kullanilacak el merdivenleri, platforma kancalar ile sabitlenecektir, sabitlenecek
yer bulunmadigi durumlarda, glvenli ¢ikisi saglamak igin platform seviyesini yeteri kadar asacak
uzunlukta merdivenler segilecektir.

Uzatilip kilitlenebilir ve eklenebilir el merdivenleri, parcalarinin birbirinden ayri hareket etmeleri
onlenecek sekilde kullanilacaktir. Mobil el merdivenleri, Gzerine ¢gikilmadan dnce hareketleri durdurulup
sabitlenecektir.

Merdivenler kapi gegcis yollari icine veya Uzerine kurulacak ise gerekli olan barikatlama ve isaretleme
islemleri miteahhit ¢alisanlar tarafindan saglanacaktir.

Muteahhit Firma galisanlari, elektrik kaynadi veya elektrikli hatlar yaninda galisma yaparken kesinlikle
metal merdiven kullanmayacak, yalitimli  merdiven kullanilacaktir.(Enerji  kestiriimeden
calisiimayacaktir.)

Merdiven Uzerinde yapilacak ¢alismalarda parasut tipi emniyet kemeri kullanilacak ve kemer bas st
bir seviyede bir ankraj noktasina baglanilacaktir.

Merdivenlere ¢ikmadan 6nce kayma riskine karsi ayakkabilarin yad, gres, camur gibi kaygan
maddelerden temizlenmig olmasina dikkat edilecektir.

Hic¢ bir zaman bir merdivene iki kisinin ¢ikmasina izin verilmeyecektir.

Duz veya uzatilabilir merdivenin tabanini dayandigi nesneden olan dik agikliginin merdivenin boyunun
dortte biri olmasina dikkat etmelidir.

Tdm diz ve uzatilabilir merdivenlerin kaymasini énlemek igin asagidan bir personel tarafindan
tutulacaktir.

Merdivenin Ustten son iki basamaginin kullaniimasi yasaktir.

Sahadaki is durumuna gore yeterli sayi ve 6zellikte merdiven bulundurmak Alt isveren-YUklenici-
Muateahhit-Tedarikgi Firmanin sorumlulugundadir.

5.2.23. Elektrik isleri

Elektrik islerinde calisacak personelin mevzuatlara uygun bir sertifikasi(EKAT, MYK, Ustalik vb.)
olacaktir.

Cimsa yetkililerinden izin alinmadan elektrik panolarina ve tesisata midahale edilmeyecektir.
TUm elektrikli el aletleri PAT testinden gegirilecek ve onaylanacaktir.

Panolara ve tesisata midahale edilmeden 6nce gerilim devre digi birakilacak ve gerilim yoklugu kontrol
edilecektir.

Uygun olmayan (ekli, hasarli, izolasyonsuz, Fabrika/Tesis sartlarina uygun olmayan ev tipi) fis, priz
kullaniimayacaktir.
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Gegici elektrik beslemede kullanilan uzatma kablolari askiya veya kenara alinacaktir.

Alt isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarikgi firmalara ait seyyar elektrik panolar, Cimsa yetkilileri izin
verdikten sonra kullanilacaktir. Seyyar panolarda kagak akim rdlesi, topraklama, i¢ koruma saci vb.
olacaktir.

Kablo ve badlantilar uygun sekilde izole edilecektir.

Elektrik panolarinin, elektrikle ¢alisan sabit tezgah ve makina-ekipmanlarin, metal konteyner ve
prefabrik yapilarin gévde topraklamalari yapilacaktir.

Elektrik isleri yapilirken uygun (yaltkan, anti-statik) eldiven, ayakkabi, paspas, vb. ekipmanlar
kullanilacaktir.

Seyyar kablo veya elektrikli ekipman fisleri uygun olmayan prizlere takilmayacaktir. (380 V prize 220 V
fig baglanmasi gibi)

Yetkili olmadigi halde elektrik panolarina ve tesisatina mudahale edilmeyecektir.

Uzatma kablolari dis etkenlerden korumak amaci ile kablolar korunacak sekilde dnlemler
alinacaktir.(Kablolar spiral borularin igerisinden gecirmek gibi.)

Uzatma kablolari su ile temas etmeyecek sekilde énlemler alinacaktir.

Panolar, yol gecisi gibi mekanik dis etkilere maruz kalinan kullanim durumlarindan kondit igerisinden
gegciriimelidir. Enerji alinan nokta ile seyyar panel arasindaki kablo en fazla 2 metre araliklarla
desteklenmek zorundadir.

Seyyar pano ile cihaz arasindaki seyyar/uzatma kablosu HO7RN-F tipi, uygun kesitli ve sabitlenmemis
bostaki bolimi en fazla 5 metre uzunlukta olacaktir.

Kacak akim rdlesi kullaniimasi teknik olarak mimkin olmayan durumlarda, enerjilendirilen ekipman
TN-S sisteminin olmadigi yerlerde ring topraklamasina baglanmali veya ring topraklamasi yok ise
mustakil olarak topraklanmalidir. Mistakil topraklanma yapilmis ise direncin 1 ohm’dan disik oldugu
muteahhit tarafindan yetkili kuruluglara raporlanmalidir. Aksi takdirde enerji veriimeyecektir.

Kablolar mutlaka glizergaha uygun sekilde en fazla 2 metre araliklarla sabitlenmelidir. Kablo acik
arazide cekiliyorsa seyyar metal veya plastik destekler kullaniimalidir. Desteklerin kabloya temas ettigi
ylzeyin kabloyu zedelememesi icin plastik olmasi gerekmektedir. Herhangi bir sabitleme mimkin
degilse, kablo emniyet seridi icerisine alinmali, uyari isaretleri ile kablo guizergahi belirginlestirilmedir.
En son besleme noktasinda sabitlenmemis kablo uzunlugu cihazlar icin 5 metreyi, paneller igin ise 2
metreyi gecemez. Panel sonrasi kablolarin belirtilen sekilde emniyete alinmasi, devamliliginin
saglanmasi ve denetlenmesi miteahhidin sorumlulugundadir.

Uzatma kablosu 2,5 mm2 kesit i¢in 30 mt., 4mm2 kesit i¢in de 50mtyi gecemez.
Uzatma kablolari eklenerek kullaniimaz.

Kullanilacak el aletleri TS EN 60745 standardina uygun olacak ve cift izolasyonlu olacak.

5.2.24. EKED (Etiketle-Kilitle-Emniyet Al-Dene) Sistemi

Bakim, i§letme, Montaj, Degisiklik, S6kme-Takma, Ayarlama, Muayene, Yaglama, Temizlik vb. islere
baslamadan oOnce elektrik, mekanik, kimyasal, hidrolik, pnématik (Havali), termal, Gaz/Su/Buhar,
depolanmis enerji tehlikelerine karsi mutlaka EKED Prosediiriine uygun galisilacaktir. (EYS-iSG-PR-
18-Etiketle-Kilitle-Emniyete Al-Dene (EKED) Prosediri)

EKED uygulamasi gerektiren islerde EKED Prosedurini uygulamadan Kkesinlikle calismaya
baglaniimayacaktir.

Calisma dncesi EKED bilgi kartlarinda belirtilen noktalara EKED uygulanacaktir.

Alt isveren-YUklenici-Mateahhit-Tedarikgi  firma personellerinde bir adet EKED kilidi bulunacak ve
calisma yapilan alanda karti ile birlikte goklu kilit kutusuna asilacaktir.

Trafolardan enerjinin  kesilemedigi ekipmanlarda Lokal Emniyet Salterlerine (LES) EKED
uygulanacaktir.
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Temizlik amaci ile bantlarda yapilan c¢alismalarda bantlar durdurulmadan kesinlikle c¢alisma
yapilmayacaktir.

5.2.25. El Aletlerle Calisma

Takimlar kullaniilmadan énce daima genel bir denetimden gegirilecek, bozuk, kirik, catlak olanlar
kullaniimayacaktir.

Dogru is igin dogru el aleti segilecektir.
ise uygun kigisel koruyucu donanim kullanilacaktir.
El aletlerini imalatg¢i firma talimatlarina uygun sekilde kullanilacaktir.

Kullanim sirasinda kirllan veya deforme olan, uygunlugunu yitiren alet, takim ve makineleri
kullaniimayacak, amire haber verilerek bagkalar tarafindan da kullaniimasi engellenecektir.

Kalemler, keskiler, zimbalar ve benzeri el aletleri daima keskin olarak bulundurulacak, bunlarin saplari
alete siki ve saglam duracak sekilde gegcirilecek ve tasinmalarinda takim ¢antasi igerisinde ya da uygun
kilif, aski ve muhafaza iginde bulundurulacaktir.

Calisanlar el aletlerinin dogru kullaniimasindan sorumludur, iyi durumda tutmak icin gerekli dnlemleri
alarak ve 6zenle kullanacaklardir.

Elektrikli el aletleri nemli, rutubetli veya patlama tehlikesi olan yerlerde kullanilmayacaktir. Yanici
malzeme bulunan yerlerde veya patlayici el aletlerinden ug¢an kivilcimlar tutusmaya neden olabilirler,
bu gibi tehlike igindeki alanlarda plastik, aliminyum ve ahsaptan yapilmig olan kivilcima dayanikli el
aletlerini kullanilacaktir.

Elektrikli el aletleri higbir zaman kablo veya hortumundan tutularak tagsinmayacaktir.

Kullanilan kirici ve delici aletlerinde herhangi bir ariza olusur ise elektrik veya hava baglantisi
kesilecektir.

Elektrikli el aletleri calistirilirken fisten ¢ekilmeyecek, fise takiimayacaktir.
Elektrikli el aletleri kullaniimadiklari zamanlarda fisleri prizlerden ¢ekilecektir.
Guvenlik topraklamasi arizal olan el aletleri kullaniimayacak.

El aletleri ile calisirken alet Gzerinde temizlik, bakim ve tamirat yapilmayacak. Ayak, el ve parmaklar
hareketli alanlara sokulmayacak.

Kullanilan el aletine ait koruyucular, emniyet techizat ve tertibati gikarilmayacak veya ise yaramaz hale
getiriimeyecek. Bu koruyucular, ancak kontrol, ayar, bakim ve onarim sirasinda kaldirilabilecek ve isin
bitiminde derhal yerine takilacaktir.

El aletleri kullanilirken hareketli kisimlar tutularak elle fren yapilmayacaktir.

El aletleri, kullanilmadigi zamanlarda takim c¢antasi icinde veya bakim odalarindaki yerlerinde
muhafaza edilecektir.

5.2.26. Refrakter isleri

Sékium/Oriim iglemi ingaat bakim ekip lideri kontroliinde yapilacaktir. insaat bakim ekip lideri olmamasi
durumunda tesis ekip lideri kontrolinde yapilacaktir. S6kim/érim isini yapacak Alt isveren-YUklenici-
Miteahhit-Tedarikgi  firma, YER TESLIM TUTANAGI diizenlenmeden ise baslamasina izin
verilmeyecektir.

Altisveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi Firmalar, ise baglamadan énce is Oncesi Risk Analiz formunu
doldurup is adimlarini, tehlikeleri, riskleri ve alinacak dnlemleri belirleyip gerekli dnlemleri alacaktir.

Tugla sokim/6rim igine baglamadan 6nce gerekli is izin formlari (Kapali Alanda Calisma izin Formu,
Sicak I Izin Formu, YUksekte Calisma Is Izin Formu vb.) dolduruimadan ve Cimsa yetkililerinden giris
icin gerekli izinler alinmadan galismaya baslaniimayacaktir.
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Tugla ve 6rme ve s6kme uygulamalarinda, “Refrakter Tugla Uygulama Talimati (EYS-TECH-OPR-
CT-19)’na uygun calsilacaktir.

Calisma alaninda oksijen 6lcimi yapilacaktir. Oksijen seviyesi %19,5tan az %23'ten fazla
olmayacaktir.

Calisma alanin ici yeterince sogutulmadan Alan sorumlular tarafindan giris yapilmasina izin
verilmeyecektir.

Doéner firn ana tahrik, yardimci tahrik ve pancar motoruna EKED Prosedirine gére EKED
uygulanacaktir.

So6kium/Oruim islemine baglamadan dnce yeterli aydinlatma (24 V) saglanacaktir.

Tugla s6kimi/érimi yapacak personelin kisisel koruyucu ekipmanlarini (Celik/kompozit burunlu is
ayakkabisi, koruyucu gozlik, baret, gene bagi, nitril eldiven, kulak koruyucu, FFP2 tipi toz maskesi,
gaz maskesi, ig elbisesi vb.) eksiksiz kullanmasi zorunludur.

Tugla 6rimdni yapacak personel 12UY0070-3, 4 Yeterlilik Kodunda Refrakterci Seviye 3,4 Mesleki
Yeterlilik Belgesine sahip olacaktir.

Tugla kesimimde kullanilacak Tugla Kesim Makinesinin muhafazasi, acil durdurma betonu vb.
olacaktir.

Tugla kesimi yapan personel parga sigrama tehlikesine karsi yiz siperligi kullanacaktir.

Doéner Finin, sogutma , siklon vb. ¢alisma alanlarinda hava sirklilasyonunu saglamak icin baca gazi
fani distik rpm de galistinlacaktir. Canak ve intikal bdlgesindeki blylk kapaklar acilacak, bu bélgedeki
blylk parcgalar gerekli emniyet tedbirleri alinarak glivenli seklide dolu sisler kullanilarak diisirtlecektir.
Parcalar dusUrildikten sonra canak intikal bdlgesinde uygun bir yere asagi parga dismesini
engellemek igin mekanik kérleme yapilacaktir.

Anzast ve Tugla s6kiimunde, “Anzast ve Tugla S6kme Talimati(EYS-TECH-OPR-CT-21)""na uygun
calisilacaktir.

Anzast ve tugla sékimul yapilan boélgede sokilen kismin altinda durmadan calisilacak ve yakin
bdlgede s6kimi yapan eleman haricinde kimse bulunmayacaktir.

Sokidm yapilmadan 6nce doéner firin igini kontrol amacli giris sirasinda doéner firina koruyucu kafes
sokulacaktir. Bu kafes olmadan Déner Firin icine girmek tehlikeli ve yasaktir.

El ile tugla kirnm yapilirken glvenlik kafesi kullanilacaktir.
Doéner Firin igerisinde tugla kinnmi yapilirken yan koltuk tugla ytkseklidi firin yari capini gegcmeyecektir.

Tugla 6rme makinasi hava hortumu ve enerji kablosunun zeminden ge¢gmeyecek sekilde baglantilari
yapilacaktir.

Sokidm igin kullanilacak Brokk makinasinin Doner Firin icine girmesi icin Képri Platform yapilacak ve
bu platformun korkuluklar eksiksiz olacaktir.

Brokk makinasini (Tugla sokmek icin kullanilan is ekipmani) sadece operatorliik belgesi olan yetkili
personel kullanacaktir. Anzast ve tugla sokimu yapilan bdlgede sokulen kismin altinda durmadan
calisiimali ve yakin bolgede sokim yapan operator disina kimse bulunmamaldir.

Brokk makinesinin kullanim 6ncesi tum bakimlari yapilimig olacaktir.

Sokulen anzast ve tuglalar firin cidarinda agilan kapaklardan asagi bosaltilir. Anzast ve tuglanin
bosaltildig1 kapak dokius bolgesi emniyet seridi veya duruma gore alan perdesi ile gevrilerek kontrol
altina alinacaktir.

Firin icerisinde kullanilan tugla 6rim makinesi kurulmadan 6nce bakiminin tam olarak yapildigindan
emin olunmali, bozuk, arizali pistonlar veya kirik, hasar gormus hortumlar, pabuglar var ise
degistiriimelidir.

Tugla 6rme makinesi, “Tugla Orme Makinesi Kurma Sékme Talimati(EYS-TECH-OPR-CT-09)"na
uygun sekilde kurulacaktir.
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Ortim makinasini kullanirken makine platformuna inis cikislarda merdiven kullanilacaktir. Kesinlikle
ziplayarak ya da atlayarak uygun olmayan erisim bigimleri kullaniimayacaktir.

Tugla 6rme makinasinin korkuluklari takilimadan makine tzerinde ¢alismaya baslanmayacaktir.

Beton puskirtme islerinde kullanilan harg beton karma makinasi ve piskurtme beton makinasinin “arag
ve ekipman yeterlilikleri” prosediriine uygun olacaktir.

Beton puskurme makinesinin hortum baglantilari siki olmali ve kullanim dncesi kontrol edilecektir.

Har¢ karma makinesinin kapaginda bir swich olacak ve kapak agildiginda makine kendiliginden
durmalidir.

Beton puskirtme ve uygulamalarinda“Refrakter Beton Uygulama Talimati(EYS-TECH-OPR-CT-
12)’na uygun galisilacaktir.

Siklonlara girilmeden énce bir 6nceki siklonun mal borusu ve is yapilacak siklonun mal borusu ile gaz
kanali mekanik EKED ile korlenecektir.

Siklon igerisinde yapilacak ¢alismalarda ulusal ve uluslararasi standartlara uygun iskeleler kurulacaktir.

Siklon icerisinde iskele kurulumu, “Siklonlara iskele Kurma Talimati(EYS-TECH-OPR-CT-10)"na
uygun yapilacaktir.

Siklon igerisinde yukarilardan askida kalan malzemeler temizlenecek ve guvenlik iskelesi kurulacaktir.

Siklon igerisinde yapilan g¢alismalarda personeller emniyet kemeri kullanacaktir. Emniyet kemerleri
yasam halatlarina baglanacaktir.

Muteahhit firma ¢aligma alaninin tertip diizeninden sorumlu olup ’Saha Temizlik Talimati(EYS-TECH-
OPR-CT-07)’na uygun olarak ¢alisacaklaridir.

is dncesi ve sonrasinda, Refrakter Tugla Beton Uygulama Kontrol Formu(EYS-TECH-OPR-FR-11)
ile kontroller yapilacaktir.

5.2.27.Bakim Onarim igleri (Mekanik igler)

Bakim onarim faaliyetleri mutlaka mesleki egitim belgesine sahip personeller tarafindan yapilacaktir.

Bakim faaliyetlerinde kullanilacak elektrikli is ekipmanlari, el aletleri, basingh gaz tupleri vb
ekipmanlarin kullanim éncesi uygunlugu kontrol edilecektir.

Personeller, ise uygun Kisisel Koruyucu Donanimlarini kullanacaktir. Genel olarak Endustriyel baret,
Koruyucu is ayakkabisi, isin riskine uygun is eldiveni, mutlaka koruyucu is gézltigu, solunum koruyucu
maske, Emniyet kemeri, is kiyafeti gibi KKD’ler kullanilacaktir. Burada maruz kalinacak ortam sartlari,
maddeler, riskin diizeyine gbére KKD tipi belirlenecektir.

Kaldirma ve iletme ekipmanlari, Basingli kaplar, iskeleler, EI merdivenleri vb ekipmanlarin periyodik
test ve kontrol raporlari glincel olacak ve ekipmanin rapora gore uygun oldugundan emin olunacaktir.

Bakim oncesinde bakim yapacak kisiler ile bakim yapilacak alanin yoneticileri arasinda bakim
faaliyetleri, bakim sirasi, bakimda iletisim, enerji kesme ve verme islemleri konusularak kayit altina
alinacaktir.. Ayrica bakim personellerinin her birisi i¢cin hangi isi kimin, ne zaman yapacagi
detaylandiriimal ve bu gorevler bakim personellerine teblig edilmelidir. Bakim planlamasinda mutlaka
alinmasi gereken ISG tedbirleri belirtilmelidir.

Bakim onarim faaliyetlerini yUrutecek, mesleki tecribe ve deneyimi olan, is saghd: ve guvenligi
tedbirlerinin alinmasindan sorumlu olacak, tim bakim faaliyetlerini kontrol edecek yetkili bir kisi
atanmalidir.

Bakim onarim faaliyeti yapilacak alanda galisacak kigilerin maruz kalabilecegi elektrik, basingh hava,
kimyasal madde, sicak veya soguk madde, yergekimsel olarak digebilecek malzeme tehlikelerine karsi
EKED sistemi uygulanacaktir.

Bakim faaliyet alanina gereksiz ve izinsiz kigilerin girmemesi adina emniyet seridi, emniyet bariyeri gibi
Oonlemler ile tehlike alanlar kapatilacak ve mutlaka uyari levhalari konulacaktir. MUmkin mertebe bu
alana izinsiz kigilerin girmemesi i¢in bir personel gérevlendirilecektir.
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Calismalara baslamadan once muteahhit firma ISG yetkilileri ya da yetkili teknik elemanlari tarafindan,
Is Adimlari, Tehlikeler ve Olasi Etkiler ve Onlemleri iceren “Is Oncesi Risk Analizi” yapilacaktir.

Bakim onarim faaliyetlerinde, yeterli aydinlatma saglanacaktir. Ayrica parlayici, patlayici ortamlarda
mutlaka aydinlatmalarin ve aletlerin exproof &zellikte olmasina dikkat edilecektir.

Kaynak, taslama, temizlik faaliyetlerinde toz, duman olusumunu kaynaginda bertaraf etmek amaciyla
lokal havalandirma ve emis sistemi kullanilacaktir.

Bakim onarim faaliyetlerinde yapilan kaynak ve diger isil islemlerde yangin riskine kargi alanlarinda
yanici, parlayici ve patlayici maddeler bulundurulmayacaktir. Calisma alaninda yangin guvenligi
agisindan yangin séndurme cihazlari ve yangin battaniyeleri hazir bulundurulacaktir.

Takilma, kayma, diisme vb. kazalarin dnline ge¢gmek igin ¢alisma ortaminin tertip dizeni saglanacaktir.

Bakim onarim faaliyetleri sonrasinda mutlaka tim bakim alanlarn kontrol edilecektir. Agilmis olan
makine muhafazalarl yerine takilacak, makine emniyet swichlerinin devrede olup olmadigi kontrol
edilecek, tertip — temizlik ve diizenin uygun olmasi saglanacaktir.

5.2.28. Tek Basina Calisma

Yalniz basina ¢alisma, zorunlu durumlarda en son secenek olmalidir.

Yalniz basina veya tecrit edilmis bir alanda ¢alisma gerektiginde, yapilacak isin gereklerine gore, ekip
olarak is 6ncesi risk degerlendirmesi yapilmali ve ¢alisma kosullari mutlaka gézden geciriimelidir.

Zorunlu olarak yalniz basina veya tecrit edilmis bir alanda ¢alisma gerektiginde, ¢calisacak personelin
saghk durumu mutlaka gézetilmelidir. Kisinin yalniz basina ¢alismasina engel bir saglik durumu varsa
(Sara, Insiilin bagimlisi seker hastasi, Kalp hastaliklari, Astim vb.) yetkili amirine bildirmekle, yetkili
amiri de gerekli saglk destegini vermekle ve personeli yalniz ¢calistirmamakla yukimladar.

Yalniz bagina veya tecrit edilmis bir alanda galisacak personele mutlaka haberlesme igin telsiz temin
edilecektir.

Yalniz basina veya tecrit edilmis bir alanda ¢alisacak personel ile en az 30 dk’ da bir kez haberlesme
saglanacaktir.

5.2.29. Ayni Alanda Es Zamanh Galismalar

Revizyon ve yatirim igleri gibi ayni alanda yodun ¢alisma gerektiren organizasyonlarda, ayni alanda
yapilacak tim c¢alismalar igin Ust yonetim tarafindan is planlama toplantilari yapilacaktir.

Ust yénetim tarafindan yapilan is planlarinin, sahada isi yiriitecek miteahhitlere aktarimi icin “yapim
yéntemi-koordinasyon toplantilar” dizenlenecektir.

Toplanti sonucu alinan kararlar ve yapilan planlamalarin digina ¢ikilmayacaktir. Ozel bir durumda,
toplanti talep edilip, organizasyona dahil olan herkesin bilgilendiriimesi saglanacaktir.

Yapilacak tum galismalar alan sorumlusu bilgisi ve is izin evraklari dahilinde yapilacaktir.

5.2.30. Araclar

Alt isveren-Yiiklenici-Miteahhit-Tedarikgi, isyerinde kullanmak igin tedarik ettigi is makinalari/Kamyonlarda
yapilacak ise uygun olmasi ve bu ekipmanin isgilerin saglik ve guvenligine zarar vermemesi igin “Araclarin

=AY

imal Tadil ve Montaji Hakkinda Yénetmelige” ve eklerine uygun énlemleri alacaktir.

Araglarin imal Tadil ve Montaji Hakkinda Yonetmelik’in asagidaki maddesi 6zellikle uygulanacaktir.
Ancak bu yonetmelik maddesinde degisiklik olmasi halinde, yururliikteki yonetmelik dizenlemesi
gecerli olacaktir.

Damperli araclar - MADDE 15

(1) Damperli araglarin damperlerinin kalkik durumda trafikte seyretmesini 6nleyecek tedbirler
kapsaminda asagida belirtilen asgari sartlarin yerine getirilmesi zorunludur.
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a) Damper tam olarak indirilmediginde, aracin seyir hizini 10 km/saatten fazla olmayacak sekilde
sinirlayan bir tertibat bulundurulur. ilgili tertibatin testi BM/AEK Regiilasyon 89'un Ek V’inde
belirtilen hiikiimlere gére yapilir. Ara¢ 10 km/saat hizin Gzerinde seyrederken damperin agiimasini
engelleyecek tertibat bulundurulur.

b) Ara¢ ylrir vaziyetteyken damper agiksa veya acllirsa, araglarda surticiyt ikaz etmek igin sesli
uyari veren ve surlclinun direkt goris alani igerisinde bulunan goérsel ikaz sistemleri bulunur.
Gorsel ikaz igin ISO 2575 standardinda yer alan E.01, E.02, .17 veya 1.18 olarak tanimlanan
sembollerden birinin bulunmasi yeterlidir.

c) PTO (Yardimci glg cikisi) devreye alindiktan sonra elle yapilan ilave bir igslem ile damper
kaldirilir veya elle yapilan bir islemin ardindan, PTO’nun devreye alinmasi igin el ile ilave bir iglem
yapilarak damper kaldirilir. Ayrica, damperi aracin sasesine kilitleyen bir emniyet kilidi tertibati
bulundurulur. Emniyet kilidinin agiimasi PTO’nun agik olmasi sartina, kapatiimasi ise damperin
kapali olmasi sartina baghdir.

(2) Damperli araglarda bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen sartlarin saglandigi, onay kurulusu
tarafindan BM/AEK Regllasyon 89 kapsaminda goérevlendirilen teknik servis tarafindan verilen teknik
inceleme raporu ile tevsik edilir.

(3) Yeniimal edilecek tam ve tamamlanmamis araglardan sonraki agsamalarda damper Ust yapisi monte
edilecek olanlarda birinci ve ikinci fikra uygulanir.

(4) Tamamlanmis arag olarak tescil edilmis, ancak ilk defa damper Ust yapisi monte edilerek tadilat
yapilan araglarda veya ilk defa damperli yari romork cekmek izere tadil edilecek tam araclarda, birinci
fikranin (b) ve (c) bentleri ile ikinci fikra uygulanir.

(5) Mevcut damperli aracglarda birinci fikranin (b) ve (c) bentleri ile ikinci fikra uygulanir.

(6) Dorduncu ve besinci fikralarda belirtilen araglarda ve N1 kategori araglarda birinci fikranin (a) bendi
uygulanmaz.

Alt isveren-Yiiklenici-Miteahhit-Tedarikgi, isyerinde kullanacagi is ekipmanini/araci ile ilgili CIMSA’ nin
talep edecedi kontrol ve bakim formlarini uygulamak ve zamaninda iletmekle ylikimltdur. Kontrol ve bakim
formlarinin icerikleri, uygulama sikliklari ve teslim siireleri isin yiriitim sekline goére CIMSA tarafindan
belirlenecektir.

5.2.31.Silobaslar igin is Saghg: Giivenligi Kurallari

TSE'ye gore, "Basingli kap, 0.490.105 Pa (=0.5 atl) ve daha ytksek Ust basingli sivi ve gazlarin tretiminde,
tasinmasinda ya da depolanmasinda kullanilan kire, silindir bicimli veya kire, silindir ya da koni bigimli
hacimlerin birlestiriimesinden olusan atmosfere kapali kaplardir". Basingli ekipman ise her turli basingh kap
ve bunlarla baglantili boru donanimi, emniyet donanimlari ve basingh aksesuarlari ifade etmektedir. Eger;
varsa basingli ekipman UGzerindeki flans, nozul, kaplin, destekler, kaldirma mapasi gibi basingli kisimlara
bagli elemanlar da bu tanima dahildir. Mevzuata goére yillik periyodik muayeneye tabiidir.

Silobas: Kati faz, dokme toz veya granul malzemelerin tagsinmasi ve bosaltiimasina yonelik, ylksek
mukavemetli, alagimli malzemelerden Uretilmig, kendinden sasili yari romork ve arac¢ Ustu segenekleri
mevcut bulunan tasinabilir basingh ekipman tirtdir. Silobaslarin ¢alisma basinci 2 bar olmakla birlikte,

uretim stireci 97/23/EC Modll Il Basingh Ekipmanlar Yonetmeligi“ne gore tasarimlanmak durumundadir.

e Patlama riski barindiran silobaslarin bir tehlike aninda can guvenligini saglayabilecek gerekli
guvenlik donanimlarinin gézden gecirilmesi gerekmektedir.

e Cimento ve hazir beton sektérinde kullanilan silobaslarin Gzerinde bulunmasi gereken bu
donanimlar basta;
o Emniyet ventili,
o Acil tahliye vanalari,
o Menhol kapaklar,
o Sistem basinglarini kontrol ve gézlemleyebildigimiz manometredir.
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e Tam guvenligin saglanmasi adina, yukarida siralanan guvenlik donanimlari ve bunun haricinde
kalan diger fonksiyonel donanimlar, amacina ve direktiflere uygun olarak kullaniimalidir.

o Guvenlik nedeniyle sistem Uzerindeki emniyet valfinin diizgin olarak ¢alisir durumda oldugunun ve
govdede basinca maruz kalan boélumlerde herhangi bir catlak veya yirtilma gorulduginde acil tahliye
vanalarindan havanin tahliye edilebildiginin, bagimsiz kalite glvence kuruluglarinca yillik periyotlarda
kontrol edilmesi gerekmektedir.

e TUm bunlara ilaveten kullanicilarin, nozullarda bulunan sizdirmazlik elemanlarinin islevselliginin
yeterli oldugunu kontrol etmesi,

e Nozul (menhol) kapaklarini agmadan 6nce acil tahliye vanalarinin agik konumda olduguna dikkat
etmesi,

¢ Menhol kapak sikma pernolarinin her bosaltimdan sonra temizlenmesi,

¢ Menhol kapagin Uzerinde bulunan sabitleme somunlarini el ile agmasi ve agmak i¢in ¢eki¢c benzeri
bir alet kullanmamasi, 6zellikle bosaltim esnasinda beton santrallerinde basing hatti baglantilarinin rijit
bir sekilde takmaya 6zen goéstermesi gibi kurallara uymasi gerekmektedir.

e SIRKET sahasina giren silobas araclarinve soférlerin is Saghigi ve Giivenligi ile ilgili olarak
asagidaki kurallara uymasi gerekmektedir.
o Silobaslarin 97/23/AT sayili Basingh Ekipmanlar Yo&netmeligi'ne uygun olmasi ve bu

silobaslarin tim kriterlere uygun oldugunu belirten belgeler, test ve raporlarin arag listesi ile
birlikte SIRKET vyetkililerine sunulmasi, buna bagll olarak SIRKET sahasinda giivenli bir
sekilde islemlerini ylritmesi gerekmektedir.

o Silobaslar arag muayenelerini zamaninda yaptirmasi ve alinan uygunluk belgelerinin SIRKET
yetkililerine verilmesi gerekmektedir.

o Silobas soforlerinin, silobas kullanmaya yeterli olduguna dair egitim belgelerinin olmasi
gerekmektedir.

o Silobaslarin tizerinde olan yuruyus yolunun etrafinda boyu en az 90 cm olan agilip kapanabilen
bir korkulugun olmasi gerekmektedir.

o Kapak agma-kapama islemlerinin fabrika/tesis sahasinda bulunan silobas kapak acama-
kapatma istasyonlarinda yapilmasi gerekmektedir.Aksi taktirde muteahhit firmalara cezai
islem uygulanacaktir.

o FIRMA soférlerinin araclardan indiklerinde KKD’lerini kullanmasi zorunludur.

o Silobaslarin eksoz muayenelerinin yani sira bisiklet yan korkuluklarinin, yansitici reflektorlerin
olmasi gerekmektedir.

O

5.2.32. Silobaslarda Dolum isleminin Gergeklestirilmesindeki Giivelik Unsurlari:

Dolum iglemini gergeklestirecek personelin can guvenligini saglamak adina dikkat etmesi gereken
hususlar sunlardir;

¢ Silobaslarin saginda ya da solunda konumlandirilan hava giris hatti ile ayni yonde ve/veya govde
Ustiinde bulunan manometreler araciligi ile aracin basing altinda olmadigindan emin olunmalidir.

o Silobas gdvdesi Uzerinde konumlandirilan acil hava tahliye vanasi agilarak, igeride olusabilecek
sikismis hava riski bertaraf edilmelidir.

e Basing hatti Gzerindeki kesici pndmatik vanalarin kontrold icin kullanilan basing ayar regulatorlerinin
kullaniminda Uretici firma tarafindan belirlenen kriterler agiimamaldir.

e Araglarin imal, Tadil ve Montaji Ydénetmeli§i kapsaminda arag Ustii ekipman ve yari rémork
imalatinda izin verilen maksimum katar agirlidi, izin verilen azami brit arag agirligi, izin verilen azami
dingil yukld ve yalnizca yari romork modelleri i¢in gegerli olan azami king pin yuki gibi degerlerin
asllmamasina dikkat edilmelidir.
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e Yukleme igleminin sonrasinda, nozullardaki sizdirmazlk elemanlarinin (kapak contalari) kontrol
edilmesi gerekmektedir. Sizdirmazlk elemanlarinin ve basi ylzeyinin temiz olmasi gerekmektedir.
Sabitleme somunlarinin kusursuz sizdirmazlik elde edilecek sekilde rijit yuk uygulanarak kapatiimasi
gerekmektedir.

e Yukleme esnasinda ig guvenligi agisindan kaymaz zemin Uzerinde hareket edilmesi gerekmektedir.
Bu islem sirasinda malzemenin gbévde Uzerine tasmasi veya serpilmesi durumunda, harekete
ge¢meden 6nce gevreye zarar verilmeksizin uygun bir sekilde temizlenmelidir.

5.2.33. Silobaslarda Bosaltim isleminin Gergeklestiriimesinde Giivenlik Unsurlari:

Bosaltim igleminin guvenli bir sekilde gergeklestiriimesi icin izlenmesi gereken glvenlik unsurlari
asagida siralanacaktir.

e Bosaltim hortumlari kullanilarak yapilan tesis ara¢ baglantisi duzgun yapiimalidir. Unutmamahdir ki
basin¢ sadece tankta degildir.

o Basing hatti Uzerindeki adaptér ve kaplinlerin baglantisinin dizgin oldugundan ve c¢alisma
eshasinda sizdirmazligindan emin olunmali ve bosaltim aninda kesinlikle midahale ediimemelidir.

o Tanki besleyen ve bosaltimi hizlandirmak amaciyla kullanilan tim vanalar kapali konumda iken
basin¢ hattina (kollektére) basing uygulanmali ve emniyet ventilinin givenlik agisindan 2 barda
calisabilirligi test edilmelidir.

e Tank igerisine hava akisinin saglanmasi sirecinde tank igi hava giris vanasi haricindeki tim
vanalarin kapali konumda oldugundan emin olunmalidir.

e Her basinglandirma dncesi emniyet ventilinin glivenlik agisindan 2 barda galisabilirligi test edilse de
tank ici basinglandirma esnasinda yine de kontrole devam edilmelidir ve azami 1,8 bar olmak kaydiyla
calisma basincina ulasip ulasmadigi kontrol edilmelidir.

e Bosaltma islemi esnasinda 1 atm“deki basinglandiriimis havanin sicakligi takriben 59°C dir ve
kesinlikle ¢iplak elle temas edilmemelidir.

e Islem sonrasinda sistemde kalan basincin bosaltiimasi gerekmektedir. Tahliye vanasi acilarak
icerideki hava tamami ile tahliye edilmeli ve Urin tahliye vanasi dahil olmak Ulzere tim vanalar
kapatiimahdir.

¢ Tank cerisinde basing varken bosaltim hatti (izerinde olusabilecek herhangi bir tikaniklikta kesinlikle
darbe uygulanmamalidir. Béyle bir durumun tespiti halinde, givenligi saglamak agisindan tahliye
vanasi kullanilarak icerideki basing sifirlanmali, kisa bir slire beklenmeli ve yalnizca gerekli olmasi
durumunda mudahalede bulunulmalidir. Tank igerisinde basing varken can guvenligi agisindan buyuk
risk teskil etmektedir.

5.2.34.Periyodik Kontroller, Testler ve Uygunluk Raporlar

Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi, isyerinde kullanacadi kendine ait is ekipmanini, yapilacak ise

uygun olmasi ve bu ekipmanin iscilerin saglk ve giivenligine zarar vermemesi icin “is Ekipmanlarinin

o ey

Kullaniminda Saglik ve Guvenlik Sartlar Yénetmeligi’ne uygun dnlemlerini alacaktir.

5.2.35. Kazalarin Rapor Edilmesi

Tim kaza olaylari, yaralanmalar ve ramak kala olaylari mutlaka ve derhal isveren Yetkilisine rapor

edilmelidir.

Tdm is kazalarinin Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikgi tarafindan 3 is glinl icinde Sosyal Gluvenlik

Kurumu’na, Kolluk Guglerine derhal bildiriimesi gerekmektedir.

Bildirimler ile ilgili evrakin bir kopyasi isveren Yetkilisine teslim edilecektir.



5.2.36.Is Giivenligi Denetimi, Cezai Yaptirmlar

isveren, Alt isveren-Yiiklenici-Miteahhit-Tedarikgi'nin ¢alisanlarini isyerinde, is saghgi ve givenligi
konularinda, kendi iISG ydneticisi ve/veya ISG Danismani tarafindan denetletebilecek, bu konularda
talimatlar verebilecektir. Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi, isveren tarafindan verilecek, gerek
yazili, gerekse s6zIU talimatlari, geciktirmeden ve itiraz etmeden yerine getirecektir.

Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi tarafindan bu sarthamedeki hiikiimlerin ihlalinde, isveren ISG
Yoneticisi tarafindan tespit edilecek noksanliklar yerine getirilmedigi takdirde, ugranilan zararlarla ilgili
isverenin talep haklar sakli olmak kaydiyla, sartname sonunda tabloda belirtilen para cezalari ve
yaptinmlar uygulanacaktir. Uygulanan bu cezalar, isverenin tercihine gdre Alt isveren-Yiklenici-
Muteahhit-Tedarikginin hakedislerinden ve/veya teminatlarindan kesilecek ve/veya (hakedislerin ve
teminatlarin yeterli olmadig1 durumlarda, aradaki fark da dahil) dogrudan kendisinden tahsil edilecektir.
Kesilen para cezalari hi¢ bir sekilde geri verilmeyecektir.

5.2.37. Alt isveren-Yiiklenici-Miiteahhit-Tedarikgi’nin is Giivenligi Uygulamalarinin Kontrolleri

Alt isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarikgi, kendilerine ayrilan yerlerde, duzenli olarak is guvenligi
denetimlerini ve kontrollerini yapmak zorundadir. Denetimlerde dizenlenen formlarin birer nishasi Isverene
teslim edilir.

5.2.38. Kisisel Koruyucu Malzeme Kullanimi

isyeri sinirlari igerisinde belirlenen alanlarda, tiim ziyaretciler ve galisanlar, gérev unvani ve yaptigi is ne
olursa olsun, baret, is ayakkabisi, gozlik giymek zorundadir.

Alt isveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarikgi, ¢alisanlarina kayma ve disme tehlikesi bulunan yerler ile,
korkulugu bulunmayan bosluk icinde veya doseme kenarlarinda galisanlara, parasut tipi emniyet kemeri,
yasam halati, tim calisanlarina reflektérlli yelek ve ise uygun is elbisesi, ¢elik burunlu ayakkabi, tozlu
islerde calisanlara toz maskesi, gdéz koruyucu gozlik, yagisli havalarda yagmurluk, ¢izme v.s. Kigisel
koruyucu malzeme ve donanimi verecek, teslim ettigine dair tutanak dizenleyecek ve nasil kullanilacagi
konusunda egitecek ve bu malzeme ve donanimi kullandiracaktir.

Gerekli yerlerde, is guivenligi uyari levhalari ile glivenlik seritlerini hazir bulunduracak, bunlarin kullanimi
hakkinda iscilerini surekli egitecektir. Kisisel koruyucu kullaniimadigi goérilen personel, bir defaya
mahsus olmak lizere uyarilir. ikinci defasinda igveren yoéneticileri tarafindan Alt isveren-Yiiklenici-
Muateahhit-Tedarikgi'ye para cezasi uygulanir. Kisisel Koruyucu malzemeler ilgili mevzuatta belirtilen
standartta (TS/EN) ve yapilacak ise uygun olacaktir.

Alt isveren/Yiklenci’'nin ¢alisanlarina kullandirtacagi reflektif yelek tek renkte ve yeleklerin arkasinda Alt
isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarikgi ismi-logosu bulunacaktir.

Tdm alt yikleniciler Cimsa standartlarina uygun onaylanmis is kiyafeti ve kisisel donanim kullanmak
zorundadir.
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Kisisel Koruyucu Donanim Standartlar1 Tablosu

Baret TS 2429 EN 397/A1
Kulaklik TS EN 352-2-3
Celik Burunlu Ayakkabi TS EN ISO 20345
Toz Gozligi TS 5560 EN 166
Yiiz siperligi TS 5560 EN 166
Toz Maskesi (FFP2 tipi) TS EN 149 + Al
Yarim Yiiz Maskesi TS EN 140

Tam Yiiz Maskesi TS EN 136

Kaynak Maskesi TS 6860 EN 175
Gaz Bubhar Filtreleri TS EN 141

Isiya Dayanikli Eldiven TS EN 407

Genel Kullanim Eldiven TS EN 420 + Al
Mekanik Koruyucu Eldiven (Montaj Eldiveni) TS EN 388
Kimyasal Eldiven TS EN 374
Emniyet Kemeri TS EN 361-358-813
Is1 ve Aleve Kars1 Koruyucu Elbiseler TS EN 367
Koruyucu Giyecekler (Tulum) TS EN 340

Alt isveren-Yiklenici-MUteahhit-Tedarik¢i Firmalar tarafindan yurGtilecek isin geregi yukaridaki tabloda
belirtilen KKD’lar disinda farkli KKD kullaniimasi gereken hallerde, bunlar da Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanhgi tarafindan cikarilan ve 11 Haziran 2015 tarih ve 29383 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yurirliige giren “Kisisel Koruyucu Donanimlarla ilgili Uyumlastirimis Ulusal Standartlara Dair Teblig” ne
uygun olmak zorundadir.

5.2.39. Tehlikeli iglerin Tespiti ve Risk Degerlendirilmesi

e Alt isveren-Y(klenici-Miteahhit-Tedarikgi 6331 sayili iISG Kanunu ve bu kanun gergevesinde gikarilan
“ISG Risk Degerlendirmesi Yénetmeligi’ne uygun olarak ise baslamadan énce kendi faaliyetleri, tesisleri
ve calisanlarini kapsayacak sekilde risk degerlendirmesi calismasi yapmakla, Ek-9 is Oncesi Risk Analizi
Formunu hazirlamakla, bu calismanin bir kopyasini isverene vermekle ve gereklerini yerine getirmekle

yukamladdar.

* Altigveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarikgi ise baslamadan 6nce kendi faaliyetleri, tesisleri ve calisanlarini
kapsayacak sekilde is yapim metotlarini hazirlayip Isverene vermekle yukumitdar.

5.2.40. Alkol, Uyusturucu ve Sigara Kullanimi

e lIsveren, Isyeri sinirlar icerisinde alkol ve uyusturucu (tibbi amaclar icin olanlar hari¢) maddelerin
kullanimina karsi kesin bir yasak koymustur.

e Ayrica, kapall ortamlarda ve yanici, tutusturucu maddelerin bulundugu mekanlarda sigara igilmesi
yasaktir. Alt igveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikgi, konulan bu yasaga uymak ve isgcileri ile alt
yuklenicilerinin uymasini saglamak zorundadir.

5.2.41. Acil Durum ve ilk Yardim

6331 sayill iISG Kanunu ve bu kanun cergevesinde gikarilan “isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda
Yénetmelik’e uygun olarak, isverenin igyerinin butiini igin bu konuda yapacagi calismalara ilaveten ve
isverenle koordineli olarak Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi kendi galisma alani, kendi tesisleri ve
yaptigi iglere yonelik Acil Durum Plani yapmakla, acil durum ekiplerini olusturmakla, ¢alisan sayisinin
%10’u kadar (Hazir Beton Tesislerinde %15) sertifikal ilk yardimci bulundurmakla ve tatbikat yapmakla
yukamladdr.
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5.2.42. Salgin Hastalik

Olasi salgin hastallk veya pandemi durumunda, Alt igveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikgi'nin, Saglk
Bakanhgrnin ilgili yonetmelik/yayinlari ve Igveren tavsiyeleri dogrultusunda, yukumlulikleri asagida
listelenmigtir.

Alt isveren-Yiklenici-MUteahhit-Tedarikgi, olasi salgin hastallk ya da pandemi durumunda, Saglik
Bakanhgrnin ilgili yonetmelik/yayinlari ve isverenin tavsiyeleri dogrultusunda hareket etmekle
yukamladdar.

Alt igveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarikgi, olasi bulagsma durumunda, tum bilgileri, alinan aksiyonlarin
kronolojisini, hastalik bulagi olan personelin temas haritasini ¢ikarmakla ve bu bilgileri igverenle
paylasmakla yukamlidar.

isverenin fabrika calisma sahasina girmeden fabrika kapisinda tespit ettigi saglik durumlari siipheli olan
Alt isveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarik¢i personelinin, kendilerine bildiriimesi halinde Alt igveren-
YUklenici-Mlteahhit-Tedarikgi tarafindan 6zel bir aracgla izole olarak tetkik igin ilgili saghk kurulusuna
goturulerek, tetkik neticelerinin igveren saglik birimine bildirmekle yukimladar.

Alt isveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarikgi, personellerinden birinde bile olasi bulasma, karantina stireci,
tedavi sureci vb. sUreclerin tim safhalarinda, isveren saglik ve guvenlik birimini bilgilendirecektir.
Calisanin tedavi — karantina sureci sonlandijinda, calisan isbasi yapmadan énce, isveren saglik ve
glvenlik birimine basvurarak isbasi yapmasi saglanacaktir.

Alt isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarikgi, mevcut Risk Analiz Raporu’nu ve Acil Durum Eylem Planr’ni
glncelleyerek, salgin hastalik ve pandemi konusunu ayrica islemekle yukimltdur.

Alt isveren-YUklenici-Mateahhit-Tedarikgi, olasi salgin hastalik veya pandemi durumunda, personeli igin
gerekli tim tibbi teghizatlari (dezenfektan, ates dlcer, tibbi maske, tibbi ila¢ vb.) saglamak zorundadir.

Alt isveren-YUklenici-Mateahhit-Tedarikgi, olasi salgin hastalik veya pandemi durumunda, personeli igin
gerekli tim Kisisel Koruyucu Donanimi (yuz vizérl, maske, eldiven vb.) saglamakla yikimladdr.

Alt igsveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarikgi, olasi salgin hastalik veya pandemi durumunda, tum personeli
bilgilendirmek ve kayit altina almakla yikimltddr.

Alt isveren-Yuklenici-MUteahhit-Tedarikgi, olasi salgin hastalik veya pandemi durumunda, sosyal mesafe
koyma aksiyonlarinin alinmasi, Saglik Bakanhgrnin ilgili ydnetmelik/yayinlari ve isverenin tavsiyelerine
uymak ve bu ¢calismalarin surekliliginin saglanmasiyla yikimltdir. (yemekhanede birer boslukla oturma
dizeni saglanmasi, servis-araglarda bir bos koltuk oturma duzeni sagdlanmasi, isveren tavsiyesi
dogrultusunda ekstra mobil ortak alan — soyunma odasi-banyo-wc-yemek servis alani vb. saglanmasi,
isverenin tavsiyesi dogrultusunda bulasin dnlenmesi adina her ¢alisanin izole sekilde kalabilecedi ve
kisisel hijyenlerini saglayabilecegi barinma alanlarinin saglanmasi vb.)

Alt isveren-YUklenici-MUteahhit-Tedarikgi, olasi salgin hastalik veya pandemi durumunda, g¢alisma ve
ortak alanlarda ekstra hijyen uygulamalari yapilmasi, kayit altina alinmasi ve paylasiimasiyla
yukumliddr. (Yemekhane-Yemek servis alani dezenfeksiyon islemlerinin artirlmasi, servis-araglarda
periyodik dezenfeksiyon islemi yapilmasi, Ortak alanlarin — banyo — wc — koguslar — soyunma odalari
vb. periyodik olarak dezenfeksiyonunun saglanmasi, tim bu dezenfeksiyon islemlerinin kayit altina
alinmasi ve paylasiimasi)

5.2.43.isyeri Hekimi ve Diger Saglk Personeli

Alt isveren-Yiiklenici-Miteahhit-Tedarikgi, isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personeli ile anlasarak, bu kisileri
ilgili yasal mevzuata uygun olarak kendi ¢aligsan sayisina gore yeterli zamanlarda gorevlendirecektir.

5.2.44.insaat Artiklarinin ve Géplerin Atimi

Alt igveren-Yuklenici-Miiteahhit-Tedarikgi'ye ait tiim ingaat artiklari Isverenin uygun gorecegi araliklarla
toplanacak ve yururlukteki kanun ve yonetmeliklere uygun olarak Alt isveren-Y Uklenici-Miteahhit-Tedarikgi
tarafindan Isyerinden uzaklastirilacaktir. Alt igveren-Yiklenici-Miiteahhit-Tedarik¢gi'ye ait ¢opler ise,
olusmalarindan itibaren, 24 saat iginde Isyerinden kaldirllacaktir. Kaldirimadigi takdirde isveren tarafindan
yerine getirilecek, bedeli Alt isveren-Yiklenici-Muteahhit-Tedarikgi’nin hakedisinden kesilecektir.
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5.2.45.Isaretler, isaretlemeler, Sinyaller

o ey

Butuin Fabrika/Tesiste “Saglik ve Glvenlik isaretleri Yonetmeligi’ne uygun isaret sistemi kullanilacaktir.

5.2.46.is Saghg ve Giivenligi Kurulu

50 ve daha fazla galisani olan ve 6 aydan fazla is yapacak Alt igsveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarikgiler,
6331 sayili ISG Kanununa dayanilarak gikarilan “iISG Kurullari Hakkinda Yénetmelik” geregi kendi iSG
kurullarini olusturmak, kurul Gyelerini egitmek ve kurulu isletmek zorunda olup isveren bu kurullara temsilci
atayacaktir (Not: isverenin olusturdugu, tiim isyerini genel olarak ve kiigiik Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-
Tedarikgileri kapsayacak kararlarin alinacagi ISG Kurulu da bulunmasi halinde, bu kurul Ust Kurul olarak
iglev gorecektir).

5.2.47. Caliganlarin Bilgilendirilmesi

Alt isveren-Yklenici-Miteahhit-Tedarikgi; isyerindeki calisanlarinin bilgilendirimesi icin, 6331 sayili iISG
Kanunu ve ilgili ydonetmeliklerde belirtilen hususlarla birlikte galisanlarini ve temsilcilerini, fabrika /tesis
alaninda ve/veya calisma sahasindaki saglik ve guvenlik ile ilgili tehlikeler ve alinan 6nlemler hakkinda
bilgilendirecektir. ilgili calisanlara verilen bilgiler kolay anlasilir olacaktir. Yapmis oldugu bu bilgilendirmeyi
isverene yazili olarak raporlayacaktir.

5.2.48. Calisanlarin Goruslerinin Alinmasi ve Katilimlarinin Saglanmasi

e Alt igveren-YUklenici-Muteahhit-Tedarikgi; isyerinin bilylkligini ve riskin derecesini géz oniinde
bulundurarak, Isyerinde yapilan ¢alismalarda g¢alisanlari ile koordinasyon saglayacaktir.

e Bununla birlikte, 6331 sayili iISG kanunu ve ilgili ydnetmeliklerde belirtilen hususlar dogrultusunda,
calisanlarina veya temsilcilerine danisacak ve onlarin katihmini saglayacaktir.

5.2.49. Calisanlarin Egitimi

o Alt igsveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarikgi, ¢alisanlarini gerek ise alirken, gerekse isin devami boyunca
temel is saghgi ve glvenligi konusunda ve is kazasi ve meslek hastalidi riskleri hakkinda stirekli olarak
egitim vermek zorundadir.

¢ Alt igsveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarikgi, strekli kadrosunda bulunan ve egitimli personeline (tercihen
formen, tekniker veya muhendis) ilk yardim ve kurtarma kursu aldiracaktir.

e Alt isveren-Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi, Isyerinde saglik ve glvenligin saglanmasi ve saglikli
surdurdlebilmesi icin; her ¢alisaninin ¢alistigi yere ve yaptidi ise 6zel bilgi ve talimatlari da igeren saglik
ve givenlik egitimi almasini saglamak zorundadir. Bu egitim “Calisanlarin is Saghg: ve Guvenligi
Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik™te belirtilen hususlara gére yapilacaktir.

e Yapllan egitimlerde her isci icin bir “Egitim Takip Formu” duzenlenecek, isciye ve egitimciye
imzalattirildiktan sonra dosyasinda saklanacaktir. Bir kopyasi Isverene teslim edilecektir.

5.2.50. Hayat Kurtaran 10 Altin Kural

Alt isveren-Yuklenici-MUteahhit-Tedarikgi firma Cimsa’da galismakta olan tim personeline, asagidaki
tabloda yer alan “Hayat Kurtaran 10 Altin Kural” ile ilgili yazili ve soézlu bilgi ve detayl egitim vermek,
karsihginda mutabik kalindidina dair yazili evrak almak, bu kurallari harfiyen ve kesin olarak uygulatmak,
periyodik hatirlatmalar yapmak ve uygulandigini denetlemek zorundadir. Firma personeli tarafindan
kurallarin uygulanmamasi durumunda Firmaya disiplin ve ceza uygulamasi yapacaktir. Hayat Kurtaran 10
Altin Kurahn ihlali durumunda “Disiplin Cezalari ve Yaptirim Tablosu” bolimindeki cezalar Alt isveren-
Yiklenici-Miteahhit-Tedarikgi firmaya Isveren tarafindan uygulanacaktir.
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5.2.51. Sartnameye ilgili kanun ve yonetmelikler

Alt igveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarikgi, isin ifasi sirasinda, bunlarla sinirli olmamak Uzere, asagidaki
kanun ve yonetmeliklerde belirlenmis kurallara uymak zorundadir.

Asansor Isletme ve Bakim Yénetmeligi

Basingli EKipmanlar Yoénetmeligi

Basit Basingli Kaplar Yonetmeligi

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yoénetmelik

Blylk Endustriyel Kazalarin Onlenmesi ve Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Yénetmelik
Calisanlarin is Saghgi ve Glvenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik
Calisanlarin Patlayici Ortamlarin Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda Yénetmelik
Calisanlarin Titresimle Ilgili Risklerden Korunmalarina Dair Yénetmelik

Cocuk ve Geng iscilerin Calistiima Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

Ekranli Araglarla Calismalarda Saglik ve Glvenlik Onlemleri Hakkinda Yénetmelik
Elektrik i¢ Tesisleri Yonetmeligi

Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi

Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Yonetmeligi

Elle Tagima igleri Yénetmeligi

Gegici veya Belirli Streli islerde Is Saghig ve Glvenligi Hakkinda Yénetmelik

ilkyardim Yénetmeligi

is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Glvenlik Sartlar Yénetmeligi

is Guvenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yénetmelik
is Saghgi ve Guvenligi Hizmetleri Yonetmeligi

is Saghgi ve Guvenligi Kurullari Hakkinda Yénetmelik

is Saghgi ve Guvenligi Risk Degerlendirmesi Yénetmeligi

isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yénetmelik
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e lisyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik

e Isyerlerinde isin Durdurulmasina Dair Yénetmelik

e lisyerlerinde isveren veya isveren Vekili Tarafindan Yuritiilecek is Saghig ve Glvenligi Hizmetlerine
iliskin Yonetmelik

o Kadin Calisanlarin Gece Postalarinda Calistiriima Kosullari Hakkinda Ydnetmelik

Kanserojen veya Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik Ve Givenlik Onlemleri Hakkinda

Yonetmelik

Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Glvenlik Onlemleri Hakkinda Yénetmelik

Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde Kullaniimasi Hakkinda Yénetmelik

Kisisel Koruyucu Donanim Ydénetmeligi

Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde Kullaniimasi Hakkinda Yénetmelik

Maden Isyerlerinde is Saghgi ve Givenligi Yénetmeligi

Makina Emniyeti Yonetmeligi (2006/42/AT)

Mesleki Yeterlilik Kurumu Sinav, Olgme, Degerlendirme Ve Belgelendirme Yénetmeligi Muhtemel

Patlayici Ortamda Kullanilan Teghizat ve Koruyucu Sistemler ile ilgili Yénetmelik

Ozel Guivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina iligkin Yénetmelik

Saglik ve Giivenlik isaretleri Yénetmeligi

e Maddelerin Ve Karisimlarin Siniflandiriimasi, Etiketlenmesi Ve Ambalajlanmasi Hakkinda
Yonetmelik

e Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Sinifta Yer Alan islerde Calistirilacaklarin Mesleki Egitimlerine Dair

Ydnetmelik

Tozla Mucadele Yénetmeligi

Yapi iglerinde is Saghgi ve Giivenligi Yonetmeligi

Santiye Sefleri Hakkinda Yénetmelik

Karayollari Trafik Yonetmeligi

4857 Sayil Is Kanunu

5.3. EKLER

EK-1 Alt isveren-Yiiklenici-Miteahhit-Tedarikgi/Miiteahhit/Tedarikgi Firma Personeli Girig islemleri Takip
— Kayit Formu

EK-2 Alt isveren-Yuklenici-MUteahhit-Tedarikgi/Mlteahhit/Tedarikgi Firma Personeli Gegici Goérev
Belgesi

EK-3 Genel is Guvenligi Talimat ve Taahhiithamesi

EK-4 Alt isveren-YUklenici-MiUteahhit-Tedarik¢i Santiye Sefi/Firma Temsilcisi/Sorumlu Madur Atama
Yazisi (Santiye Sefi icin Noter onayli)

EK-5 Alt isveren-YUklenici-MiUteahhit-Tedarik¢gi Santiye Sefi/Firma Temsilcisi/Sorumlu  Madur
Taahhutnamesi (Santiye Sefi icin Noter onayl)

EK-6 Alt igveren-Yiiklenici-Miiteahhit-Tedarik¢i iISG Sorumlusu Atama Yazisi
EK-7 Alt igveren-Yiiklenici-Miiteahhit-Tedarikgi ISG Sorumlusu Taahhiitnamesi
EK-8 Yer Teslim Tutanagi

EK-9 is Oncesi Risk Analizi Formu
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DiSIPLIN CEZALARI ve YAPTIRIM TABLOSU

. N CEZA
Madde |ISG UYGUNSUZLUGU TUTARI
(TL)

1.0 Kisi 1000

. SISEL KORUYUCU DONANIM TL/adet
1.1 Sahada yapilan ise uygun is ayakkabisi kullaniimamasi
1.2 Sahada baret kullanilmamasi
1.3 Sahada reflektorll yelek giyilmemesi
1.4 Sahada gereken yerlerde koruyucu eldiven kullaniimamasi
1.5 Sahada gereken yerlerde koruyucu goézlik kullaniimamasi
1.6 Yiksekte yapilan ¢calismalarda parasut tipi emniyet kemeri ve glvenlik halati kullaniimamasi
1.7 Gereken yerlerde solunum koruyucu maske kullaniimamasi
1.8 80 dB’i agan gurultili ortamda kulak koruyucu kullaniimamasi
1.8 Yipranmig, hasarli, degistiriimesi gereken KKD’lerin degistiriimemesi
1.9 Standartlara veya yapilan ise uygun olmayan KKD kullaniimasi
1.10 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
2.0 GALISMA SEKLI :ll'(l).(/): det
2.1 Calisanlarin tehlikeli yerlerde emniyet tedbiri almadan ¢alismasi
55 Kullanilan veya kullanilacak malzeme ve ekipmanlarin tehlikeli yerlere veya tehlikeli sekilde konulmus

) olmasi
2.3 Doner aksamli ekipmanlarin muhafazalarinin olmamasi veya muhafazanin etkisiz hale getirilmesi
24 Yiksekte yapilan calismalarda calisanlarin dismesine karsi toplu koruma &énlemi alinmamasi veya

) emniyet kemeri baglanmasi icin gerekli yasam halatinin gekilmemesi
2.5 Tehlikeli madde kaplarinin tzerinde etiket bulunmamasi
2.6 Silobas kapak agma-kapatma istasyonlarini kullanmadan kapak agama-kapatma islemlerinin yapilmasi
2.7 Branda/gadir agma kapatma islemlerinin ¢cadir agma-kapatma istasyonlarini kullanmadan yapilmasi
2.8 25 kg’dan agir ve buyuk yiklerin bir kisi tarafindan elle taginmasi
29 Listede belirtiimeyen diger uygunsuzluklar
3.0 GALISMA izNi et
3.1 Calisma izni alinmasini gerektiren iglerin izin alinmadan yapilmasi
3.2 Calisma izninde belirtilen énlemler alinmadan galisiimasi
3.3 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
3.4 Yer teslim tutanagi diizenlenmeden ise baslanmasi
4.0 MERDIVENLER o et
4.1 Uygun 6zellikte ve uzunlukta merdiven kullaniimamasi
4.2 Merdivenin basamaklarinin kirik, ekli ve basamak araliklarinin farkli agiklikta olmasi
4.3 Merdivenin yukari kisimdan baglanarak emniyete alinmis olmamasi
4.4 Gerekli olan yerlerde merdiven kullaniimayip, bunun yerine bidon, kova, boya kutusu v.b. tizerine ¢ikilip

) calisma yapilmasi
4.5 Listede belirtiimeyen diger uygunsuzluklar
5.0 ISKELELER o et
5.1 iskele ve galisma platformlarinda uygun korkuluk olmamasi
5.0 iskele platformu olarak tek kalas veya DOKA kirig kullanilmasi, uygun kalas kullaniimamasi, platformun

) tam kapatiimamasi
5.3 Calisanlarin iskeleye tirmanarak ¢ikmasi; uygun merdiven bulunmamasi
5.4 Platform Uzerine fazla malzeme yigilmasi
5.5 iskele elemanlarinin birbirine ve iskelenin 3 m’de bir duvara uygun sekilde baglanmamasi
5.6 iskele kurma ve sékme iglerinin yetkili, deneyimli ve egitimli kigilere yaptirimamasi
5.7 Metal iskelelerin topraklanmamasi
5.8 Seyyar iskele Uzerinde galigsan varken yerinin degistiriimesi
5.9 Seyyar iskele tekerleklerinin kilittenmemis olmasi
5.10 iskelelerin standartlara uygun olmamasi
5.11 iskele elemanlarindan biri veya birkaginin eksik olmasi
5.12 Kurulmus ve kullanilan iskelelerde yetkisiz kisiler tarafindan degisiklik yapilmasi
5.13 iskele ayaklarinin saglam zemine oturtuimamasi, ayaklarin altina uygun takoz konuimamasi
5.14 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
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6.0

iS EKIPMANLARI

1000

TL/adet
6.1 is makinasi ve ekipmanlarinin periyodik muayenelerinin yapiimamis olmasi
6.3 Makine ekipman ve araglarin Hazir Beton Talimatlarina ve prosedirlerine uygun calistirimamasi.
6.4 is makinasi ve ekipmanlarinin periyodik bakimlarinin yapiimamis ve/veya bakim kayitlarinin eksik olmasi
6.5 Ekipmanlarin aylik ekipman kontrol sistemine gore etiketlenmemis olmasi
6.6 is makinasi, ekipman kullanan siirlicii, operatér, kaynakgi v.b. personelin gegerli sertifikalarinin olmamasi
6.7 Makina ve ekipmanin amaci veya kapasitesi disinda kullanilmasi (insan tasima, v.b.)
6.8 ISG Biriminin haberi olmadan sahaya is makinasi sokulmasi ve kullaniimasi
6.9 Geri vites kornasinin veya lambasinin ¢alismamasi
6.10 Demir bi]knjg tez_gahl v.b. sabit tezgah/ekipmanlarin gévde topraklamasi, , pedal koruyucusu, acil
durdurma digmesi olmamasi veya ¢alismamasi
6.11 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
6.12 Damper agik iken hareket halinde soforii uyarici ikaz sistemi olmamasi/aktif olmamasi
6.13 Araclarda damper agik sekilde hareketi sinirlayici sistem olmamasi/aktif olmamasi
; 1000
7.0 ELEKTRIK TL/adet
7.1 Gegici elektrik beslemede kullanilan uzatma kablolarinin askiya veya kenara alinmamasi
70 Uygun olmayan (ekli, hasarl, izolasyonsuz, Fabrika/Tesis sartlarina uygun olmayan ev tipi) fis, priz
) kullaniimasi
7.3 Kablo ve baglantilarin uygun sekilde izole edilmemesi
7.4 Elektrik panolarinin kilitli olmamasi
7.5 Elektrik panolari Gzerinde uyari isaretleri bulunmamasi
7.6 Elektrikcinin sertifikasi bulunmamasi
7.7 Elektrik panolarinin Gizerine sorumlusunun isim ve telefon numarasinin yazilmamasi
78 Elektrik par_?olarlnln, elektrikle calisan sabit tezgah ve makina-ekipmanlarin, metal konteyner ve prefabrik
) yapilarin gévde topraklamalarinin yapilmamasi
7.9 Elektrik panolarinin altina yalitkan paspas konulmamasi
7.10 Elektrik panolarinda kagak akim rélesi (30 mA) ve sigorta bulunmamasi veya devre digi birakilmasi
7.11 Elektrik isleri yapilirken uygun (yalitkan, anti-statik) eldiven, bot, paspas, v.b. kullaniimamasi
712 Seyyar kablo. veya elektrikli ekipman fisinin uygun olmayan prize takilmasi (380 V prize 220 V fig
) baglanmasi gibi)
7.13 Yetkili olmadigi halde elekirik panolarina ve tesisatina midahale edilmesi
7.14 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
i X 1000
8.0 ELEKTRIK KAYNAGI TL/adet
8.1 Kaynakgi personelin gecerli kaynakgi sertifikasinin olmamasi
8.2 Kaynak islemi yapilan yerin yakininda yangin sénduriici bulunmamasi
8.3 Kaynak kablosunun ekli ve pensesinin yipranmis olmasi
8.4 Sabit tipteki kaynak makinasinin gévde topraklamasinin yapilmamasi
8.5 Kaynak makinasinin yipranmis ve bakimsiz vaziyette olmasi
8.6 Kaynak kablolarinin makinadan ¢iktigi yerde lastik izolasyonlarinin yipranmis olmasi
8.7 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
9.0 OKSI-ASETILEN KAYNAK VE KESIM ISLERI; BASINGLI GAZ TUPLERI O et
9.1 Kullanilmayan gaz tiiplerinin yerde yatik vaziyette depolanmasi
9.2 Gaz tuplerinin BOS / DOLU ve YANICI/YAKICI olarak tanimlanmamasi
9.3 Gagz tuplerinin dik durumda ve bagh sekilde olmamasi
9.4 Kullanim sirasinda gaz tiplerinin yere yatiriimis olmasi
9.5 Kullanilmayan gaz tiiplerinin koruyucu baglhginin takilmamig olmasi
9.6 Oksi-asetilen hortumlarinin birbirine bantla baglanmamis olmasi
9.7 Tlp manometresinin hasarli olmasi
9.8 Gaz tlplerine uygun depolama alanlan yapiimamasi
9.9 Kaynakgi personelin gegerli sertifikasinin bulunmamasi
9.10 Hortumlarin tip gikisinda ve saloma girisinde alev geri tepme vanalari bulunmamasi
9.11 Sicak iglerin yapildigi yerde yangin séndirme tipl bulundurulmamasi
9.12 Listede belirtiimeyen diger uygunsuzluklar
i 1000
10.0 EL ALETLERI TL/adet
10.1 El aletlerinin kullanilamaz durumda veya bakimsiz olmasi
10.2 El aletlerinin usuliine uygun sekilde kullaniimamasi
10.3 El aletlerinin uygun sekilde depolanmamasi
10.4 El aletinin koruyucusunun bulunmamasi veya gikartilmis olarak kullaniimasi
10.5 Yiksekte yapilan galismalarda el aletinin dismemesi igin tedbir alinmamasi

33



10.6

Hasarli ve ise uygun olmayan ekipman kullanilmasi

10.7 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
. . g 1000
11.0 YANGINLA MUCADELE, YANGIN GUVENLIGI TL/adet
11.1 Gerekli yerlere yeterli sayida yangin sondirme cihazi (YSC) konulmamasi
11.2 YSC'’lerin bakim etiketlerinin okunmuyor, hasarli, kayip veya kontrol siiresi sona ermis olmasi
11.3 YSC kullanim talimatinin galisanlar tarafindan bilinmiyor olmasi
11.4 YSC’lerin 6niine malzeme konulmasi, erisimin engellenmesi
11.5 Yangin egitimi ve tatbikati yapilmamasi ve uygun sayida yangin personeli bulundurulmamasi
11.6 Sahada stoklanan yangin ve patlama riski olusturan malzemelerin isaretlenmemis olmasi
11.7 Yanici, parlayici malzemelerin yaninda ve yasak olan yerlerde sigara igilmesi, agik atesle yaklasiimasi
1.8 Sicak galisma yapilan yerde yangin battaniyesi kullanilmamasi veya etkilenecek yanici/yakici malzemeler
) acisindan gerekli 6nlemlerin alinmamasi
11.9 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
1000
12.0 KALDIRMA OPERASYONLARI TL/adet
12.1 Kaldirma iglemine baslamadan énce c¢evrede guivenlik dnlemlerinin alinmamasi
122 Sertifikasiz veya hasarli bez sapan, sapan halati, zincir, emniyet mandalsiz kanca veya standart disi
) kanca alti atasman kullaniimasi
12.3 Bulylk ve dengesiz yuklerin kilavuz halat baglanmadan kaldirilmasi veya asili yiklerin salinima karsi
) halatla sabitlenmemesi
12.4 Ving operatoriine yol géstermek igin isaretgi personel veya telsiz saglanmamasi
12.5 Egitimli sapanci bulunmamasi
12.6 Kaldirilan malzemenin agirhginin vincin guvenli yuk kapasitesini agsmasi
12.7 Malzemeye uygunsuz sapanlama yapilmasi
12.8 Kaldirma makinalarinin periyodik muayene ve yik testlerinin yapilmamig olmasi
12.9 Operatorluk belgesi olmayan kisinin kaldirma aracini kullanmasi
1210 Kaldlrmg operasyonu :swasmda operatoriin gorev yeriyle ilgilenmemesi veya gérev bolgesini terk etmesi
) veya ekipmani tehlikeli ve hizli ¢alistirmasi
12.11 Kaldirma ekipmani lizerinde azami ylik degerini belirtir isaret veya yiik skalasi bulunmamasi
12.12 Vingle veya sepetle kaldirma sirasinda vincin/ekipmanin denge ayaklarinin agiimamasi, altlarina takoz
) konulmamasi
12.13 Asili yikun altinda durulmasi veya sinirlandiriimis alandan gegilmesi
12.14 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
1000
13.0 CALISMA ORTAMI TL/adet
13.1 Yagli, kaygan zemine karsi tedbir alinmamasi
13.2 Zeminde takilmaya neden olacak malzeme birakilmasi
13.3 Calisma ortaminda uygun ve yeterli aydinlatma olmamasi
13.4 Calisma ortaminda uygun havalandirma olmamasi
13.5 Calisma ortaminda toz, duman veya gaz hissedilmesi durumunda ortam élgimi yapilmamasi
13.6 Yiksekten malzeme disebilecek yerlerde personel gegisini 6nleyecek tedbir alinmamasi
13.7 Calisilan/gecilen yerlerde tertip-diizen saglanmamasi
13.8 Acik alanda yapilan istiflemenin glivensiz, devriimeye karsi tedbir alinmamis olmasi, istifleme alani
) cevresine guvenlik bariyeri yapilmamasi
13.9 Kapal alanlarda 3 m’den fazla yikseklikte istifleme yapiimasi
13.10 Listede belirtiimeyen diger uygunsuzluklar
o 1000
14.0 BASINCLI KAPLAR, KOMPRESORLER TL/adet
14.1 Kompresoériin emniyet valfleri, tahrik unitesi ve basing gdstergelerinin kontrol edilmemis ve bakim
’ kartlarinin tutulmamis, periyodik muayenelerinin yapiimamis olmasi
14.2 Kompresor hortum eklerinden hava kagagi olmasi, glivensiz hortum baglantisi kullaniimasi
14.3 Kirici-delici tabancalarin bakimsiz, yag kagiriyor olmasi
14.4 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
i 1000
15.0 DERIN KAZILAR TL/adet
15.1 Toprak kaymasinin énlenmesi icin kademe, sev, kademe, iksa vb. tedbirlerin alinmamasi
15.2 Kazi yapilan alana uygun erisim olmamasi (merdiven, vb.)
15.3 Kazi gevresine bariyer, korkuluk yapilmamis olmasi ve yeterli uyari levhasi bulunmamasi
15.4 is makinalari ve araglarin is sonunda kazi kenarina yakin birakilmasi
15.5 Kazidan ¢ikan hafriyat topraginin kazi kenarindan en az 1 m uzaga yigiimamasi ve gikan hafriyatin
’ tasinmamasi
15.6 Kaziya baslamadan 6nce yeralti sistemleri (su, elektrik, dogalgaz, vb.) hakkinda ilgili birimlerden yazih
) onay alinmamasi
15.7 Listede belirtiimeyen diger uygunsuzluklar

34



16.0

PERIYODIK SAGLIK KONTROLLERI

1000

TL/adet
16.1 Sahada calisanlarin Cok Tehlikeli islerde galisabilecegine dair saglik raporunun bulunmamasi
16.2 Calisanlarin periyodik saglik kontrollerinin yaptirimamis veya kayitlarinin tutulmamis veya eksik olmasi
16.3 Ylemekhanede ve kantinde calisan personelin portér muayenelerinin en ge¢ 3 ayda bir yaptirimamis
olmasi
16.4 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
N . . 1000
17.0 SAGLIK VE GUVENLIK iISARETLERI TL/adet
17.1 Gerekli yasaklayici ve uyari levhalarinin kullaniimamasi
17.2 is glivenligi uyari levhalar ve isaretlerinin izinsiz bir sekilde yerlerinin degistiriimesi veya tahrip edilmesi
17.3 Girigi yasak veya sinirli olan bolgelerin levhalandiriimamasi, isaretlenmemesi
17.4 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
180 | BARIYER VE KORKULUKLAR; BOSLUKLARIN KAPATILMASI o et
18.1 50 cm’den yuksek yerlerin etrafina bariyer yapiimamasi
18.2 Hurda malzemenin depolandigi alanin ¢evresine bariyer konulmamasi
18.3 Tum yuksekte yapilan galismalarda diisme riski olan bdlgelere standartlara uygun korkuluk yapilmamasi
18.4 insan veya malzeme diisebilecek déseme, saft vb. bosluklarinin uygun sekilde kapatilmamasi
18.5 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
1000
19.0 GENEL HUSUSLAR TL/adet
19.1 ISG Kurul Toplantilarina, diger ISG toplanti ve faaliyetlerine katlmama
19.2 Kendi ve baskalarinin saglik ve guvenligini tehlikeye sokacak ihmal, kasit, sakalasma gibi hareketlerde
) bulunulmasi
19.3 Yapilacak isin gerekli kildigi tedbirler ile ISG Birimi tarafindan sézli veya yazili olarak tebli§ edilen
) tedbirlere uyulmamasi
19.4 Saha iginde ve cevresinde is sagligi ve guvenligi ile gevre koruma konusunda belirtilen kurallara,
) talimatlara uyulmamasi, eksikliklerin gideriimemesi
19.5 Cevreye ihmal, kasit v.b. hareketler ile zarar verilmesi
19.6 isveren ve Alt isveren-Yiiklenici-Miiteahhit-Tedarikgi ISG sorumlularinin uyarilarinin dikkate alinmamasi
19.7 Yurarlakteki is saghgi ve gavenligi ile gevre mevzuatlarina uyulmamasi
198 ISG Birimi tarafindan istenilen ise giris evrakinin (saglk raporu, is guvenligi talimat ve taahhitnamesi,
) hizmet akdi, KKD zimmet tutanagdi, mesleki yeterlilik belgesi, v.b.) temin edilmemesi
19.09 Sahada ige giris islemleri tamamlanmamis isci caligtirimasi
19.10 Ise baslamadan &nce yapim yéntemi ve risk analizi dékiimanlarinin hazirlanip verimemesi
19.11 Yasal mevzuata uygun Is Guvenligi Uzmani ve Isyeri Hekimi gérevlendiriimemesi
19.12 Alt isveren-YUklenici-Miteahhit-Tedarikgi Sartnamesinde istenilen 6zellikte [1SG Sorumlusunun
) atanmamasi
19.13 Kazalarin ve ucuz atlatilan olaylarin ISG Birimine derhal bildirilmemesi veya 1 giin iginde raporlanmamasi
19.14 Yasal mevzuata gore gerekiyorsa ISG Kurulu olusturulmamasi, surdirdlmemesi
19.15 CIMSA’dan onay almadan veya S6zlesmesi olmadan taseron ¢alistiriimasi
19.16 Acil durum plani yapilmamasi, ekip olusturulmamasi, tatbikat yapilmamasi
19.17 18 yasindan kugik is¢i ¢alistirma
19.18 Sigortasiz isci calistirma
19.19 Ehliyetsiz kisilerin is makinasi kullanmasi
19.20 Goérevli olmadig halde tehlikeli ve yasak yerlere giriimesi
19.21 Elektrik ve Mekanik EKED yapmadan ise baslanmasi
19.22 Listede belirtiimeyen diger uygunsuzluklar
1000
20.0 CEVRE TL/adet
20.1 Saha igerisinde ates yakilmasi
20.2 Atik alani olusturuimamasi
20.3 Atiklarin kategorilerine gére ayriimamasi
20.4 Atik alani icinde diizensiz istifleme yapilmasi
20.5 Atik yaglarin ve lastiklerin yakilmasi
20.6 Saha igerisinde atiklarin birakilmasi
20.7 Atiklarin diizenli araliklarla sevkinin yapilmamasi
20.8 Atik cinsine gére gevre mevzuatina uygun sekilde geri dénlisum veya bertarafinin saglanmamasi
20.9 Kimyasal maddelerin Malzeme Giivenlik Bilgi Féylerinin (MSDS) iSG birimine teslim edilmemesi
20.10 Mazot tanklar ve tehlikeli sivilar i¢in tasma havuzu yapilmamasi, gerekli dnlemlerin alinmamasi
20.11 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
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- 1000
21.0 EGITIM TL/adet
21 1 Calisanlara ise baslamadan 6nce ise giris / oryantasyon egitimlerinin verimemesi veya kayit altina
alinmamasi _ ]
212 Mevzuat gf:regi verilmesi gereken tgmel ISQ ve ise 6zel ISG egitimlerinin (iskele kurma-s6kme, isaretgi-
sapancl, yiksekte galisma, v.b.) verilmemesi
21.3 Yillik egitim planinin hazirlanmamig veya uygulanmiyor olmasi
21.4 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
. . g 1000
22.0 TRAFIK GUVENLIGI TL/adet
22.1 Fabrika/Tesis sahasi iginde hiz sinirinin (20 km/h) asiimasi, Trafikte hiz limitlerinin asiimasi
22.2 Arac veya is makinasi kullanirken emniyet kemerinin takilmamasi
22.3 Arac veya is makinasi kullanirken cep telefonu ile gérisulmesi
22.4 Aracin veya is makinasinin belirtilen yer disinda ve acil ¢ikis yollarini kapatacak sekilde park etmesi
225 Gereken durumlarda uygun trafik giivenligi isaretlemesi ve bayrakgi bulundurulmamasi
22.6 Otoparklarda acil ¢ikis yoniinde park edilmemesi
22.7 Belirlenmis otoparklar haricinde park edilmesi
22.8 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
i 1000
23.0 ACIL DURUMLAR TL/adet
23.1 Acil durum kacis yollarinin acik ve emniyetli tutulmamasi
23.2 Acil durum iletisim bilgilerinin personele duyurulmamasi, panolara asilmamasi
23.3 Calisma sahasi ve sosyal tesislerde iSG ve acil durumlarla ilgili uyari isaretleri bulunmamasi
23.4 Yeterli sayida sertifikali ilk yardimci bulunmamasi
23.5 Listede belirtimeyen diger uygunsuzluklar
24.0 YEMEKHANE, YATAKHANE, KANTIN, TUVALET VE GENEL HiJYEN KONULARI jl'(l).(/);)d et
241 Temizlik ve hijyen kurallarina uyulmamasi
24.2 Kemirgen ve haserelere karsi periyodik olarak ilaglama yapilmamasi
24.3 Yemekhanede ¢ikan her 6gtiinden numune alinarak 3 giin buzdolabinda bekletiimemesi
244 Yatakhanelerde yeterli sayida ve buyUklikte yangin sonduriciu bulunmamasi, veya bakimlarinin
yapilmamis olmasi
24.5 Yatakhanelerde elektrik rezistansl isitici, agik atesli soba, LPG tlip kullaniimasi
24.6 Yatakhanelerde veya kamp bdlgesinde ates yakilmasi
24.7 Yemekhane disindaki mekanlarda yemek yenilmesi
. TP . 1000
25.0 4.2.24.1. Maddedeki Salgin Hastalik lle llgili Maddelerin TL/adet
26.0 Araci kuI_Ianan veya ekipman kaynakl hatalardan dolayi meydana gelen dorse devrilmeleri 5000
sonucu firmaya 5000 TL ceza uygulanir. TL/adet
Notlar:
a) Tabloda belirtilen ceza tutarlari (TL) 2020 yili i¢in gegerlidir. Sonraki yillarda Cimsa Cimento San. ve Tic. A.S.

b)

c)

d)

e)

f)

tarafindan giincellenecektir. Her sene cezalar 10% oraninda artacaktir.

Ayni konuda birden fazla uygunsuzluk tespiti halinde her bir uygunsuz durum veya davranis igin ayri ayr ceza
uygulanacaktir.

Ayni uygunsuz durumun tekrari veya ayni uygunsuz davranigin ayni kigi tarafindan tekrari halinde ceza miktari
tabloda belirtilenin 2 kati olacaktir.

Ayni uygunsuzlugun (i¢ veya daha fazla tekrari halinde, Isveren Alt isveren-Yiiklenici-Miiteahhit-Tedarikgi
Sézlesmesini feshedilebilecedi gibi, cezai yaptinma devam da edebilir. isverenin cezai yaptirma devam etmesi
onun Sézlesmeyi fesih hakkindan feragat ettigi anlamina gelmez. Ayni Alt isveren-Yiiklenici-Mdteahhit-Tedarikgi
galisani tarafindan ayni uygunsuz davranis lic kez sergilenirse bu c¢alisan Fabrika/Tesisten sdrekli
uzaklastirilacaktir.

19.17 ve 19.18 nolu uygunsuziluklarda hem belirtilen ceza kesilecek, hem de Alt isveren-Yiklenici-Mdteahhit-
Tedarikgi derhal ilgili isgilerini Fabrika/Tesisten uzaklagtiracaktir.

Bu tabloda belirtilen ceza miktarlari, Alt igsveren-Yiklenici-Miiteahhit-Tedarikginin hakedisinden kesilecektir.
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ALTISVEREN/YUKLENICUMUTEAHHIT/TEDARIKCI
Ci M% FIRMA PERSONELI ISE GIRISi iCIN
g TALEP / KONTROL EDILECEK DOKUMAN LISTES|

MUTEAHHIT
TEDARIKGI KISA
SORELIISLER

DAIMI
ALTISVEREN
ISLERI
(6 Ay ve Uzen)

GONUBIRLIK
CALISMALAR

Altisveren Siireg Yéneticiligi Tarafindan Kontrol Edilip Argivienecek Dakimaniar

SGK Gegicl Isyer Agilisi (10 gin ve lizer sirecek iglerde [5G ve Alt [gveren Yoneticligi Gonigt f2) (Apiacak dosya kesinlide
MitsahhitTedarikpi¥isa Sirell anahtar teslim igler ipin ™ Cimsa adresinde GECICI DOSYA MAHIYETINDE = Altigveren/dlf
¥iikleniciUzun Sirell Anahtar Teslim igler ipin ~ Ihaleli Isler Kapsaminda ™ agimali ve Nace Kedu mutiaka ™ Cok Tehiikeli
sifinda agiimaiidir.)

E

Sigortal) ise giris bidingesi {Imzal, kaseli)

Son daneme ait SGK hzmet kstesi | Yeni e gins yapimamis ise )

|Adli sicl kaydi {Son § ay iginde alinmis)

ER-Z Altigveren’Y UkleniciMuteahhit/ Tedanki Fima Personell Gegicl Garev Belgesi

msa ile firma arasindaki sozdesme folokopisi

2
E]
H
& [Kimik fotokopis
T
[]
E]

Isi alan firma 2. firmay calisbracak ise aralannda yapilan sdzesme folokopisi

4 |Firmaya ait Sanayi | Ticaret Odasi Faaliyet Belges

10 |Frmaya ait " Tlrkiye Genell SGK Boreu ™ yoktur yazisi | Intermet ciktis) yeteridrr. )

11 |Firma ise galisanlar arasindaki is sidesmesi fotokopisi

12 |Firma calisanlan icin lkametgah belpesi

13 |Cahsanlara Ait Kimlik Bildirim Belgesi (Jandarma/Poirs Onayli Kopyas: | { SGK Isyeri Acacak Firmalardan Talep Edilmektedir.)

14 |Cimsa’da palizacak personel isim. glrew listesi ve detisim bigier

15 |Kissel Verlen Konima Kanunu Kapsaminda Taahhitname

16 |Kigisel Veerleri Koruma Kanunu Kapsaminda Agik Riza Beyan Fomu

AT |Kissel Verlen Koruma Kanunu Kapsaminda Aydinlatma Metni

| || | | o | e | | e | 1 | 1) ) ] ) ] =

ENEN N CN EN EN BN BN BN CN C8 B8 E8 08 B8 BN

| | e | et | et | e[ | | | | ] | %[ ] %] %

Bakim Planlama Liderleri’ HB Tesis Yonedcileri Tarafindan Kontrol Edilip Arsivienecek Do

kiimaniar

Fullanilacak makine | ekipman istesi (Cimsa Kap Glvenlik / HE Tesis Yoneticilen tarafindan sayimi yapilmis ve onayl |

Cabgma alamna girecek mekanik | elekirikl ekipmanlann konspueculannm kontrold.

(Cahsma sahasina grecek olan mekanik | elekirikli ekipmanlarin kablo ve topraklama kontrodi.

(Cahsma sahasina grecek olan kaynak tiplerinin saloma, tasima arabasi, alev tutueu kontrold.

eh| dm| e| ma| =

(ahsma sahasina gracek olan kaldima ekipmaniannin kontroli.

wfaf e e

EYEN ENEN BN

EYEN ENEN BN

ISG LiderlerifydneticileriHB Tesis Yaneticileri Tarafmdan Kontrol Edilip Argivienecek Dakimanlar

EK-1 Altigweren ¥ uklemciMuteahhit/ T edankgi Frma Personell Gins Islemlen Takip — Kayt Formu

EK-B Yer teslim tutanag

Cahsanlann yapacakiar is #e ilgii SGK is koduna uygun MYE velveya Mesleki Ejitm Belgelen

05GE e frma arasinda yapilan 135 Uzmani ve Isyeri Hekimi 15G Katip belgeleri (Imzali-Kasel)

Temel is givenligi egitimi kablim serifikalan {Tanamb 15G Uzmani Onayl)

1
2

3

4

3 [Caksacak personein KKD Teslim ve Taahhit Formian
[]

7 |EK-3 Cimsa Gengl |55 Talmatlan & Taahhiit Formu
[]

|5 makinas operatorunin operatdrik serfikas

3 [Kaldirma Ekipmanian, Basingh Kaplar ve | Ekipmanlannin Periyodik Kontrol raperlanmin fotokopiler

10 |Elekirikii ekipmanlann peryodik kontrol raporianinin fotokopiler {topraklama, ic tesisat vb.)

11 |ER-0Ts Oneesi Risk Analz Formu

12 |Yapikacak is ile dgili risk analizi

13 |Acd durum eylem plani

14 |EK-4i5 Santye SefiFima temsici’Sorumiu Misdir bildinmi formu / taahhiitnamesi (Santiye Sefi igin Noter Onayl)

15 |EK-G7 Fima 135G Sorumiusu atama yazisi | tashhitnames:

16 [l Yardimec Personellerin Listesi Ve Belgelerinin Fotokopilen

FIEN ENEI FE1EY N N ) ENIEH BN Y BN O EY

ENEN ENEN BN BN EN BN EN ENES ERENEN 8 EN

e | | | e | 3ot | ) ] ] ) ] ] ] ] ]|

Isyeri Hekimi Tarafindan Kontro! Edilip Argivienecek Saghk Dakiimanlan

Son 1 {Bir) Yil iginde alinmig, [5G-Kafip sisteminde tanimii igyen hekimi onayh "EK-2 Ige Girig ve Peryodk Muayene Formu” (Gok
tehiikeii ilerde, kapall alanfarda, yiksekie ve gece galigmasnda saknea yokiur” onayl)

4,

-

-

PAJAC [Akciger Grafisi) - Sormg raporu A4 formatinda Radyoloji uzmami onayh ve kageli, Pnémokonyoz okuma raporiu

Odyomnetn [I5itme Testl) - Odyormetrist onayl we kaseli

Soluwm Fonksiyen Testi (SFT) - SFT'yi yapan teknsyen mazal

Tam Kan Sayimi (Hemogram, drefkreatin ALT, AST tetkikleri)

Kan Sekeri - Aclik veya tokiuk olabiir

Kan Grubu Kart

IR A I R I

Tetanos Asi Kar - Son § yil ignde as! yapildigini gasterr

ESEN BN EN EN EN ES

e (e | | | | | et

w

Ekrank arag kullanan gabsanlar | operatdr, sofir vs...) goz muayenes:

| e | 2 | e | e | 2| | 2

-

ONEMLIDIR: Kontrol edilen tiim dékimaniar dosya halinde Kontrol Sorumlulan farafindan toplamp argivienacekfic. Altigveren/YiilkleniciMiiteahhin Tedarikpi Firma Parsoneli Girig [glem/ari Takip
— Kayr Formu . Onay iglemien tamamianinca Idari Igler Yonetiviligi farafindan argiienecekti
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EK-1 ALTISVEREN/YUKLENICUMUTEAHHIT/TEDARIKG | FIRMA PERSONELI GiRIS§

ISLEMLERI TAKIP -

KAYIT FORMU

ISE BASLAYACAK PERSOMNELIN

Adi Soyadi ALTISVEREN/YOKLENICI /
Dodum Yeri ve Tarihi | cod 18 | MUTEAHHIT/TEDARIKCI FIRMA
Ghrewv SORUMLUSY

Fimnast { l=im —Imza )

Ady gepen personele asagrda belirtilen Kigise! Koruyucu Donamimian Imza kargiligy tesiim

adiimis ve iS5G aditimg verilmistir.

Eareltmﬂu YUCU MALZEME ADET IMZA ALTISVERENNUKLENICH
MUTEAHHIT/ TEDARIKCI

Iz Ayvakkaliz FiIRMA :

[Maske

Is Eldiveni iSG SORUMLUSLU

Yelek

Emnivet Kemeri { Isim — imza )

Givenlik G:SEIUQIJ

Adi gegan persona! badenen ve rufien calizmaya;

ALTISVEREN/YUKLENICI /
MUTEAHHITITEDARIKG FiRMA

LYGUNDUR UYGUN DEGILDIR.

Isyeri Hekimi (ISG Katipte Tanimli)
{ Isim-imza )

Adi gegan personalin ise giris isG aditimi
tamamlammustr,

ALTISVEREN/YURLENICI /
MUTEARHHITITEDARIKC] FIRMA
ISG Uzmani (iS5G Katipte Tanimili)

{ Isim-imza )

imsa Altisveren Sireg Yoneticisi [ Uzmani
Adi gepen personale ait ige girig balgelari eksiksiz & Ta.riﬁ‘ll - ;eg i
olup ise girisinde sakinca yoktur. ( isimdmza )

Adi gegan persona! badenen ve ruften calizmaya;

Cimsa Igyeri Hekimi

UYGUNDUR UYGLUN DEGILDIR Tarih: .l'J
{ lsim-Imza )
Adi gegen personelin kigisel koruyucu _ Cimsa
donamimiary, ile ige girig ve ISG dgitimi yetariilicy ISG Liden § Yoneticisi / HB Tesis Yoneticisi
kontrol edilmis; s Gilvenligi Talimat / Taahhidi Tanh: .o
imzalatiinugtir, { Isim-imza )
Adi gegen personelin kap girisleri uygun olup Cimsa

yemek durumy asadrda belirtilmistir,

idari Igler Yoneticisi / HB Tesis Yaneticisi

Kahwalt Tanh: ... 4. d
Odle Yemedi { lgim-Imza )
Aksam Yemed

ONEMLIDIR: Kontrol edilen tim dikimanlar dosya halinde Kontrol Sorumbulan tarafindan toplanip arsivienecektir.

EK-1 Akigveren/YiikleniciMireahhivTedarikgi Firma Personeli Girig Iglemleri Takip — Kayir Formu | Onay
slemleri tamamlaninca Idari Isler Yinetic®ii / HE Tesis Yaneticiiji tarafindan argivienecektir

Cahsacak Personelin

Ad Soyadr:

imza:
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GEGiCl GOREV BELGESI ORNEGI

Altisveren/Yiiklenici Firma Antetli Kagwd

Tarih
GEGICI GOREVLENDIRME BELGES] et F201..

Gegici Girevliendirme Yapan Firma

Gegici Gorevlendirilen Caliganin
Adi - Soyadi ve T.C No

Gegici gorevlendirme silresince
kullandig arag plakasi.

Gegici Gdreviendirme Yeri

Gegici Goreviendirme Nedeni

Gegici Gdrevlendirme
Basglangig Tarihi

Gegici Goreviendirme
Bitis Tarihi

Gorevlendirilen Mamina: Yukanda belirtilen tarihler arasindaki gegici gorevliendinrme talebini kabul
Eu:lrgn:lmm Gegici gnreulendnlerek gittigim, tarif edden is we gahsma alam igindeki tim I§ Saghin ve
Gavenligi kurallanna uyacadimi beyan ve taahhit ederim.

Garevlendiren Namina: Yukanda belintden personslimin SGK girisleri yapilmis ve sigorta prirmleri dizenli
yatinlmakta olup, isyerinizde kesinlikle sigortasiz isgi galishmayacafimi, Cimsa Cimento Sanayi Tie. A3,
tarafindan istenilen tim belgeler raz edilmeden isyerinizde galismaya baghulmayacaﬁml ;-allsmalx
sirasinda Is- Saghi ve Gu'uenllgl Fanunu ve bajh mevzuatta yer alan ve yapacadmiz ighe ilgili tim ig
givenligi kurallanina, isyerinizin kurallanna, yeﬂl:llllenn zin ikaz ve talimatlanna uyulmasini saglaya:-aglml
gerekli Kigisel Koruyucu Donanimi kullandetacagimi, belirtiden alanlar dizina gikimasin dnleyecegimi
taahhit eder; aksi taktirde dojabdecek olumsuz sonuglardan kaynaklanacak cezai. idar ve hukuki tim
sorumbuluklann Firmamiza ait elacagini simdiden kabul ve taahhit ederim.

Caligacak personelimize ait sigorta giris bildirgesi, son ay prim hizmet dokimd, nifus cdzdan
fotokopisi, saglk raporu, meskeki egitim belgesi ektedir.

Gegici Gdreviendirme Yapilan Personel Gegicl Gdreviendirme Yapan Yetkili
Adi — Soyad Adi - Soyad
Tarih — Imza Tarih - Imza
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