Tiirkiye’nin
En Mutiu
Isyerinde &
~ BEN -




Cimsa Hakkinda

1972'de Mersin'de kurulan Cimsa, 28 Temmuz 2022 tarihine kadar 5 entegre cimento fabrikasi, 1 6gtutme tesisi ve hazir beton
tesisleri ile Turkiye'de Mersin, Eskisehir, Kayseri, Nigde, Afyonkarahisar ve Ankara'da faaliyet gosterdi. 2022 yilinda Kayseri, Nigde
entegre ¢imento fabrikalari ile Ankara 6gitme tesisi ve 7 hazir beton tesisinin satislarinin tamamlanmasiyla, Turkiye'de ver alan 3
entegre ¢imento fabrikasi ve 24 hazir beton tesisi ile operasyonlarina devam ediyor.

Surdurulebilirlik Stratejimiz
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Rakamlarla Cimsa

®@ @
909 3,39 37

Calisan Sayisi’ Kaza Siklik Orani? Galsan Bagina Diisen
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ONCELIKLER

Ana is Kolunun

Korunmasi ve Gelistirilmesi

Yakin is Kollarinda
Genisleme
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0 Ana is kolunun korunmasi ve gelistirilmesi
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Cimento is kolundan yapi malzemelerine,

Sirddrilebilirlik Stratejimiz

FiNANSAL
SAGLAMLILIK

IKLiM EYLEMI

GLOBAL AYAKIZi

TEKNOLOJi VE
INOVASYON

iS MODELIMiz
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yerelden kuresele ve surdurulebilir tranlere gecis

KK

Surdurdlebilir yasam alanlarinin gelisimi igin distik karbon ekonomisini destekleyen
drtinlerimiz ile strdurdlebilir paydas degeri yaratiyoruz.

8,58 Milyar TL

Net Satis Geliri
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Faaliyet Gésterilen Ulke Sayisi
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AR-GE Yatirimi
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STEM rollerinde kadin
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One Cikanlar

Cimsa CO, Emisyon Dagilimi Alternatif Yakit Kullanim Orani (%) 0
%40,0 Derya Dagtan -
Finansal Planlama ve Analiz Yoneticisi 0
Dogum &ncesi ve sonrasi stirecte Cimsa is siireclerine Yoénetim Kurulunda
uyum saglama konusunda nasil destek oldu? Kadin Uye Orani

Dogum oncesi ve sonrasi
surecte gerek yoneticilerim
gerekse sirketim bana her turli
kolayhgi saglad. Yoneticilerimin
6zel hayat-is dengesine

onem vermesi, 6nemli proje

= Kapsam 1 Toplam Brit CO, donemlerinin atlatiimasinda

Emisyonu (Milyon ton/yil) 5,09 blyik rol oynadi. Ayrica sirket
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2025 2030 olarak hibrit calisma diizenine
Kapsam 2 Toplam CO, gecilmesi bu dengenin
Emisyonu (Milyon ton/yil) kurulmasinda destekleyici oldu.
Kapsam 3 Toplam CO, Spesifik Emisyon Yogunlugu Sut izinlerimin kullanilmasi

Emisyonu (Milyon ton/vil) konusunda hig sorun

yasamadim. Hibrit calisma

904 910 908 912
s00 882 894 sayesinde bu gecis cok kolay

Cimsa 2020 yili itibariyle ortaya - 801

- ) o 800 oldu. Ofiste bulundugum

koydugu dekarbonizasyon stratejisinin zamanlarda ise glivenli stt

ilk ciktilanini 2022 yilinda almaya 700 710 saklama kosullarina uygun STEM 9

basladi. Gri iment ik net | ’ ; Rollerinde Kok %24, 1
asladi. Gri cimentomsu spesifik ne 600 sekilde tasarlanmis st

CO, emisyonunda 2020 baz yilina gore
%11, 2021 yilina kiyasla ise %8 azaltim 500

odalarini kullandim. Bu vesile Kadin Ca(;'f:r: 2021 %23,7

ile de sirketime cok tesekkir

elde edilmistir. Konsolide ¢cimentomsu 400 ederim. ) .
spesifik net CO, emisyonunda ise 2020 Gelir Getirici %226
baz yilina gore %7, 2021 yilina kiyasla — Beyaz Cimentomsu Spesifik Net CO, Emisyonu (kg CO_/ton cimentomsu) foferde -
ise %5 azaltim elde edilmistir. Emisyon 00 i P 2 i g4, s Yer Alan Kadin %21,6
yogunlugundaki azaltim etkisiyle beraber Gri Cimentomsu Spesifik Net CO, Emisyonu (kg CO,/ton ¢imentomsu) Galisan Orani
bir 6nceki yila gore mutlak emisyon 100
degeri %21 dU$U$ gdstermi$tir. 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2025 2030
Kaza Siklik Orani (KSO) B Hazir Beton Tesisleri Cimsa 2022 yilinda, iklim
' i degisikligi icerisinde
10,52 Cimento Fabrikalart degér\engdiﬁlen Tedarikgi CDP !
iliskileri Derecelendirmesi'nde AT A7 AN =N e o) e el
796 (SER) A- olan puanini A'ya LEADER 2022 2023, yilinda Afyon ¥ . 2 . 5 b= i i |V il )
: 7,10 7,04 yikselterek Turkiye'de SER Fabrikamizda devreye / ) o o VerimiiEiprojeleriile
5,92 5,53 u ' Liderleri arasinda yer alan g'reC._ER_ olan gu_ne_,s ¥y N | ; = i ; 1
5,40 L 46 A7 ilk gimento sirketi oldu. enerjisi santralimiz |l 8 T \ Thsil
! ' 4,30 Cimsa, gosterdigi liderlikle ' =M TR AN I -
3,30 strdurdlebilirlik kapsaminda i | e :
2,82 2,65 200 paydaslaryla oIanFi)Ii,skiIerine 3 ' 3 7 O : ' NN : /l 61 7|V|Wh
' verdigi 6nemi bir kez daha kWp kurulu giice sahip i N N ~ =
0o o0 kanitladh. olacak. : | ' B e ) N elektrik enerjisi tasarrufu
- A | N = saglanmstir.
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2025 2030 __A ; [ ] e,

Not: 2022 yilinda 3 ve tizeri giin kayipl kazalar dahil edilmistir. O=0

2022 yilinda aktif olarak calistigimiz N | i\ SN : ; :
1 7 7 3 Projeyle, yillik yaklasik ' [ | R O '
20000 .7 § %\ %60
] o -

0/ 96 5 ton karbondioksit 1§ gt oS - Enerjiverimliligi ve
0 Al i "~y yenilenebilir enerji kullanimi

salimi engellenecek. : B g
yerel tedarikcilerden olusuyor. ile saglanan indirekt (kapsam

2) emisyon azaltimi
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Performans Hedefleri

Oncelik Konusu

is Saglig1 ve Giivenligi

Siirdiiriilebilir Urtinler

iklim Krizinin ve
Risklerinin Yonetimi

Alternatif Yakit ve
Hammadde

Enerji Yonetimi
Su Yonetimi

Galisan Katimi ve
Geligimi

Esitlik Cesitlilik
Kapsayicilik

Kurumsal Sosyal
Sorumluluk

Kurumsal Yonetim

Anahtar Performans
Gostergeleri

Sifir olimlid kaza

Kayip GUnli Kaza Siklik Orani
(LTI FR)'nin azaltiimasi

Surddrdlebilir Grin ve hizmet
gelirlerinin toplam gelire
oraninin artiriimasi

Cimentomsu urtin bazinda net
spesifik CO, emisyonlarinin
azaltiimasi (baz yil:2020)

Alternatif yakit kullanim oraninin
artinimasi

Yenilenebilir elektrik enerjisi
tuketimi

Spesifik su tiiketiminin
azaltiimasi

Calisan bagliligr anket skorunun
artinimasi

Kadin calisan oraninin
artinlmasr*

Kapsayicilik programlariyla
ulasilan hassas kitlelerin
(gencler, kadinlar ve engelliler,
vb.) sayisinin artiriimasi

CSY derecelendirme skorlarinin
yUkseltilmesi

Tumu

Tamu

GCimento

GCimento

Cimento

Tumu

Cimento

Tumu

Tumu

Tumu

Tumu
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#kisi

(Fat+LT1)/1 M calisma

saati

% Surddrdlebilir Grdn
geliri/Net Gelirler

0/ 0

D/ 0

m?3/ton
cimento esdeger

Baz Yil:2020

4,81

7,6

7,8

6.3

0,34

62

17,4

50

46

2022 Gergeklesen

3,39

57

6,9

26

58,2

0,44

56

26

8373

78
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2025 Hedef

2,5

10

12

35

70

0,35

70

25

9.600

80

2030 Hedef

> 50

22

40

>80

0.3

80

30

10.000

90
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